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CADASTRO

Mdodulo Interno
Interface RPPS

DEMONSTRATIVOS
MSC

DRAA

DIPR

DPIN

DAIR
OUTROS SERVICOS

CONSULTAS PUBLICAS
PROVA DE VIDA

ISP

CONTROLE DE ACESSO
PRO-GESTAO



* Segdo | -

< Envio de informagdes relativas ao
~ RPPS

* Art. 241. Os entes federativos

~ _  deverdao encaminhar a SPREV dados
REGULAMENTACAO e informagbes relativos, entre
. outros, aos seguintes aspectos dos

- regimes previdenciarios de seus
servidores:

* ( ) PORTARIA MTP Ne 1.467, DE 02 DE JUNHO DE 2022



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Regime Proprio e Complementar

Paulo Roberto

Secrelaria de Regime Praprio
e Complementar

CCE1.17

- Departamento dos Regimes
Depart to do R 2 d ; ?
P S Proprios de Previdencia

Previdéncia Complementar Social

FCE 115
FCE 115 +

Gabinete
CCE113




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Regime Proprio e Complementar

Departamento dos Regimes
Proprios de Previdéncia
Social
FCE 115

MIMISTERIO DA
FREVIDENCIA SOCIAL

Ral -

UMIAD E RECOMSTRUCAD

Coordenagao-Ger al de
Mormatizagao e
Acom panhamento Legal

CCE 113 +

Coordenagao-Geral de
Estudaos Estatisticos,
Atendimento e
Relacionamento Instifucional

FCE 113 |

Coordenagao-Geral de
Atuaria e Investimentos

FCE 113

Coordenag3o-Geral de
Fiscalizagio e Contencioso

FCE 113

+

Coordenagao-Geral de
Cadastros e Informacgbes
Previdenciarias

FCE 113




Coordenacao-Geral de
Mormatizacdo e
Acom panham ento Legal

CCE 113 Claudia Iten

Analise da Legislagio do Ente Federativo

Critériofs) m?;id“ Responsaveis pela Regularizagio / Tipo de Providéncia  Situagdo do Critério
Carater confributivo - Previsdo de aliquota em lei ':':{ Poderes Executivo e Legislativo: edigdo de lei Regular
Cobertura exclusiva a servidores efefivos ':':J_ Poderes Executivo e Legislativo: edicdo de lei Regular
Encaminhamento da legislagao '::J_ Unidade Gestora do RPP3S: envio de normas. Iregular
Observancia dos limites de confribuicdo do ente ':':J_ Poderes Executivo e Legislativo: edicdo de lei Regular
Observancia dos limites de confribuicdo dos segurados e beneficiarios '::J_ Poderes Executivo e Legislativo: edicdo de lei Regular
Flano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensdes por morie ':':J_ Poderes Executivo e Legislativo: edicdo de lei Regular

Regras de concessdo, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos do arf. 40 da Poderes Executivo e Legislative: alteracaoledicao de

ituic3 @ o Regular
Conslituicao Federal < legislacan.

Compensacao Previdenciaria

Critério{s) . Responsaveis pela Regularizagdo / Tipo de Providéncia Situacdo do Critério

Unidade Gestora do RPPS: formalizagao da adesao com a

Operacionalizacde da compensacao previdenciaria — Confrato com empresa de tecnolegia l:';{ SRPCMPS
L I L

Regular

= Unidade Gestera do RPPS: formalizacao do contrato com a

Operacionalizacao da compensacdo previdenciaria — Termo de Adesdo ) e Regular



Coordenagao-Geral de e Daniel
Fiscalizac3o e Contencioso

Belmiro
FCE 113

Fiscalizagdo do RPPS

Critério(s) e Responsiveis pela Regularizagio | Tipo de Providéncia Situacio do Critério

Poder ExecufivaUnidade Gestora do RPPS: vide decisdo

Aplicagdes Financeiras Resol. CMM - Adequacdo DAIR e Politica Investimentos "'1- em Processo Administrativo Previdenciario - PAP Regular
= ! - .
. . . = Poder Execufivo/Unidade Gestora do RPPS: vide Relatonio
Atendimento a fiscalizacao '8 ) - o Regular
: de Fiscalizacao Impossibilitada.
o i i 2 - = Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: vide
Atendimento a Secretaria de Regime Proprio & Complementar =) notificacies Regular
. - —. Poderes, orgdoes e demais entidades; vide decizdo em
Carater confributivo - Repasse I - - i o Irregular
F = Processo Administrative Previdenciario - PAP. g
. ) ) ) s = Foderes, drgdos e demais entidades: vide decizdo em
Existencia e funcionamente de unidade gestora e regime proprio Unicos Y Processo Administrative Previdenciirio . BAP Regular
H | ! - FH
Requisitos para os dirigentes, membros fitulares dos conselhos deliberativo  fiscal e do comité de & Poder ExecutivedUnidade Gestora do RPPS: vide Em Anlise
investimentos do RPPS = notificactes.
. ) . = Foderes, orgacs e demais entidades: vide decisdo em
UMilizacao dos recursos previdenciarios = Regular

Processo Administrative Previdenciaric - PAP



Coordenagao-Geral de W 4 Lucina
Atuaria e Investimentos A 5 \ Reinaldo

FLCE 113

Equilibrio Financeire e Atuarial
Descrigio do
Critério(s) :‘;_':g: Responsaveis pela Regularizagdo / Tipo de Providéncia  Situagio do Critério Critério Amparado por Decisio Judicial

= Poderes Executivo e Legislative/Unidade Gestora: envic de

Equilibrio Financeiro e Atuarial - Encaminhamento MTA, DRAA e resultados das analises =) documentos anuais ou vide nofilicacies CadPrey Regular Sim

Informages Contibeis

Criterio|s) i Responsaveis pela Regularizacio / Tipo de Providéncia Situacdo do Critério Critério Amparado por Decisao Judicial
agac ca

Envio das informacdes e dados contabeis, orcamentarios e fiscais ':'1_ Poder Executiva: envio da MSC mensal Irregular Sim

Informagdes Previdenciarias e Repasses
Descrigio do

Critério(s) Critério

Responsiveis pela Regularizacio [ Tipo de Providéncia Situagio do Critério Critério Amparado por Decisdo Judicial

Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia & Carater
Contributivo

= Poderes. drgaos e demais entidades: vide Relatario de imeqular Sim
= Irregularidades CadPrev. 4 -

= Unidade Gesfora do RPPS: envie dos demonstratives

Demonstrativo de Informaces Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento = bi trai Irregular Sim
imestrais.

Investimentos dos Recursos Previdenciarios

. Descrigio do . S L . - . _
Criterio{s) Crit?:'io Responsaveis pela Regularizacao / Tipo de Providencia Situagao do Criterio Criterio Amparado por Decizao Judicial
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIM - Congisténcia l:'ié_ Unidade Gestora do RPPS: vide nofificactes CadPrev. Regular Sim
. ) i = Unidade Gestora do RPPS: io do d trativo d :
Demenstrativo da Politica de Investimentos - DPIM - Encaminhamento L'} fidade isesiors go SNIE €0 EEmonsir=ive o ans Regular Sim
&M CUurso.
Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia I:'ié_ Unidade Gestora do RPPS: vide nofificacfes CadPrev. Regular Sim

. ) ) = Unidade Gestora do RPPS: envie dos demonstratives .
Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento L'} mensais Regular Sim



Departamento do Regime de

Previdencia Complementar
FCE 115

Previdéncia Complementar

Responsiveis pela Regularizagdo / Tipo de Providéncia Situagdo do Critério

Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovacao da lei &l Poderes Executivo e Legisiativo: edicdo de lei Regular
I , e . . . . Poder Executivo: adesdo/criacdo de plano de beneficios
Instituicao do regime de previdencia complementar - Aprovacao do convenio de adesao ) ) - ) Regular
autorizado pela Previc.

Na aprovacao da Lei se faz a analise de mérito propriamente dito;
No Convénio de Adesao, é a Previc que analisa os critérios do Convénio, isto é, ela analisa o mérito e nos informa.

Ainda quanto ao Convénio, a nossa tarefa, Ministério, é verificar: quais entes precisam fazer o Convénio; se o convénio esta

operacional ou se assinatura foi so "pro forma"



CADASTRO
Modulo Interno



Municipio de Extrema - MG

Ente Federado: Municipio de Extrema - MG
CNPJ Principal: 18.677.591/0001-00

CRP Vigente: N° 984501-234362, emitido em 10/07/2024, estara vigente até 06/01/2025.
Data Pesquisa: 21/10/2024

Andlise da Legislacdo do Ente Federativo

Critério(s) Responsaveis pela Regularizagdo / Tipo de Providéncia Situagdo do Critério Critério Amparado por Decisdo Judicial
Carater contributivo - Previsao de aliquota em lei Poderes Executivo e Legislativo: edigéo de lei. Regular Sim
Cobertura exclusiva a servidores efetivos Poderes Executivo e Legislativo: edicéo de lei. Regular Sim
E XT RATO Encaminhamento da legislagio Unidade Gestora do RPPS: envio de normas. Irregular Sim
Observancia dos limites de contribuicéo do ente Poderes Executivo e Legislativo: edigao de lel. Regular Sim
= Observéncia dos limites de contribuigéo dos segurados e beneficiarios Poderes Executivo e Legislativo: edigéo de lei. Regular Sim
P R E V I D E N c I A R I O Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensées por morte Poderes Executivo e Legislativo: edicéo de lei. Regular Sim
Regras t_jeﬂconcesséo, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos do art. 40 da Poderes Executivo e Leg|s\atjv0. alteragao/edicao de Corr Sim
Constituicéo Federal legislag&o.

Fiscalizagdo do RPPS

Critério(s) Responsaveis pela Regularizagéo / Tipo de Providéncia Situagdo do Critério Critério Amparado por Decisédo Judicial
Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: vide decisdo
em Processo Administrativo Previdenciério - PAP.

Aplicagies Financeiras Resol. CMN - Adequago DAIR e Politica Investimentos Regular Sim

. A Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: vide Relatério
Atendimento & fiscalizacéo Regular Sim

de Fiscalizagio Impossibilitada.

Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: vid
Atendimento & Secretaria de Regime Préprio e Complementar oaer BXECUive ::)tiaﬁc:@zz orado viae Regular Sim

Poderes, drgéos e demais entidades: vide deciséo em

Carater contributivo - Repasse Processo Administrativo Previdenciario - PAP. Iregular sim
Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime proprio Unicos Poderes, orgdos e demais enfidades: vide decisio em Regular Sim
g e Processo Administrativo Previdenciario - PAP. g
Requisitos para os dirigentes, membros titulares dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: vide Em Anslise Sim
investimentos do RPPS notificacdes.
N . Poderes, drgéos e demais entidades: vide deciséo em
Utilizag&o dos recursos previdenciarios Regular Sim

Processo Administrativo Previdenciario - PAP.

Equilibrio Financeiro e Atuarial

Critério(s) Responsaveis pela Regularizacéo / Tipo de Providéncia Situagdo do Critério Critério Amparado por Decisédo Judicial

Poderes Executivo e Legislativo/Unidade Gestora: envio de
Equilibrio Financeiro e Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das analises . i ~ Regular Sim
documentos anuais ou vide notificagdes CadPrev.



Informagdes Contabeis

Critério(s) Responsaveis pela Regularizagao / Tipo de Providéncia Situagao do Critério Critério Amparado por Decisao Judicial

Envio das informagées e dados contébeis, orcamentarios e fiscais Poder Executivo: envio da MSC mensal. Irregular Sim

Informagdes Previdenciarias e Repasses

Critério(s) Responsaveis pela Regularizagao / Tipo de Providéncia Situacdo do Critério Critério Amparado por Decisdo Judicial
Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia e Caréter Poderes, orgéos e demais enfidades: vide Relatorio de Imecular sim
Contributivo Iregularidades CadPrev g

Unidade Gestora do RPPS: envio dos demonstrativos

Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento ) . Irregular Sim
EXTRATO
Vé . A
Investimentos dos Recursos Previdencidrios
P R E V I D E N C I A R I O Critério(s) Responsaveis pela Regularizagao / Tipo de Providéncia Situagéo do Critério Critério Amparado por Deciséo Judicial

Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia Unidade Gestora do RPPS: vide notificacdes CadPrev. Regular Sim
Unidade Gestora do RPPS: envio do demonstrativo do ano
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento Regular Sim
&M cUrso.
Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia Unidade Gestora do RPPS: vide notificacies CadPrev. Regular Sim
Unidade Gestora do RPPS: envio dos demonstrativos
Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento Regular Sim

mensals.

Previdéncia Complementar

Critério(s) Responsaveis pela Regularizagao / Tipo de Providéncia Situacdo do Critério Critério Amparado por Decisdo Judicial
Instituicéo do regime de previdéncia complementar - Aprovagéo da lei Poderes Executivo e Legislativo: edicéo de lel. Regular Sim

Poder Executivo: ades&olcriago de plano de beneficios

Instituic&o do regime de previdéncia complementar - Aprovacéo do convénio de adeséo )
¢ ¢ autorizado pela Previc.

Regular Sim

Compensacao Previdenciaria

Critério(s) Responsaveis pela Regularizagéio / Tipo de Providéncia Situagdo do Critério Critério Amparado por Decisao Judicial

Unidade Gestora do RPPS: formalizacéo da adeséo com a

Operacionalizacio da compensacéo previdenciaria — Contrato com empresa de tecnologia SRPCIMPS,

Regular Sim

Unidade Gestora do RPPS: formalizagéo do contrato com a

Operacionalizacio da compensacéo previdenciaria — Termo de Adeséo T

Regular Sim



CADPREV
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MENU INTRANET

Documentaca

Analise de Critério

]
O
O
O
O
]
O
O
]
O
]

Andlise de Critério do Municipio de Vigesa/MG (Regime Proprio)

Aplicacdes Financeiras Resol. CMM - Adequacédo DAIR e Politica Investimentos

Atendimento  fiscalizagdo

Atendimente & Secretaria de Regime Proprio e Complementar

Carater contributive - Previsdo de aliquota em lei

Carater contributivo - Repasse

Cobertura exclusiva a servidores efetivos

Demanstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia

Demanstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento

Demanstrativo das Aplicagdes & Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia

Demonstrative das Aplicagﬁes & Investimentes dos Recursos - DAIR - Encaminhamento

Demanstrative de Informagées Previdenciarias e Repasses - DIPR. - Consisténcia e Carater Contributive
Demaonstrativo de Informacées Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento
Encaminhamento da legislacdo

Equilibric Financeiro e Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das analises

Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime proprio Unicos

Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovacdo da lei

Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovacde do convénio de adesio

Observancia dos limites de contribuicio do ente

Observancia dos limites de contribuicio dos sequrados e beneficiarios

Operacionalizagdo da compensacdo previdenciaria — Contrate com empresa de tecnologia
Operacionalizacdo da compensacdo previdenciaria — Termo de Adesdo

Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensdes por morte

Regras de concessdo, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal
Requisitos para os dirigentes, membros titulares dos conselhos deliberativo e fiscal & do comité de investimentos do RPPS

Utilizacdo dos recursos previdenciarios

Taxa de Administragdo:

Regular
Regular
Regular
Wer Exirato
Regular
Regular
Wer Exirato
Wer Exiraio
Sem andlise
Sem andlise
Wer Exirato
Wer Exiraio
Regular
Wer Exirato
Regular

Regular

Regular
Regular
Regular
Regular
Wer Exirato
Regular
Sem analise

Regular

Comentarios Adicionais :




Manter Agdes Judiciais
Os campos precedidos com asterisco(*) 530 de preenchimento obrigatario

MEMU INTRAMNET Acdes judiciaiz do(a) Municipio de Caraibas/BA (Regime Propric)
. Lizta de Agies Judiciais
Documentacao
2 Nimero Valida?
Ordinaria Limimar 10001991720174013307 Sim
Ordinaria Liminar 2010.33.07.000634-0 Hao

Nova Agdo Judicial

Aliguotas do Municipio de Caraibas/BA {Regime Proprio)
O3 campos precedidos com asterisco(®) 3o de preenchimento obrigatario

MENU INTRANMET

Vigentes
Sujeito Passivo Legislagio Inicio vigéncia  Fim da vigéncia
Documentacdo Pravidenciario Alivos LEI N° 06 - 16/09/2011 11,00 % 05/10/2011 go
Previdenciario Aposentados  LEI N° 06 - 16/09/2011 11,00 % 05/10/2011 40
Pravidenciario Pengzionistas  LEI N° 06 - 16/09/2011 11,00 % 05/10/2011 g2
Previdenciario Ente LEI M® 06 - 16/09/2011 15,31 % 05/10/2011 3°
Previdenciario Ente- LEI N° 06 - 16/09/2011 12,00 % 01/01/2020 311272044 12

suplementar




Acordos
MENU INTRANET

Acordo Situagao Detalhamento
_ 3 Aceito (
Documentacio
2 Aceito (@
1 N&o aceito [

Parcelas pagas e ndo vinculadas

Acordos de Parcelamento

Data de Cadastro: 22/03/2012 - 18:09

Situagdo: Aceito

Lista de competéncia da divida

Exercicio Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out

2000 W 4 4 4 4 4 & 4 W W Y Y
2001 vy v ¥ :, :, :, L 4 :, :, & L 7
2002 F F F F F o F &F &F F &F F
2003 L4 L4 L4 7 7 7 ¥ L4 7 7 ¥ 7
2004 i i L4 i i i 4 i i i Y Y
2005 L4 L4 L4 L4 L4 L4 L4 L4 L4 L4 Y &
2006 & & L 4 & & & 4 & & &

Numero do Parcelamento: 3

Descrigio: Termo de Acordo de Parcelamento e confissdo de Débitos Previdencidrios n° 001/2012
aceito no dmbito do PAP n° 399/2006.

Data da Assinatura do Acordo: 15/02/2012

Nimero da Lei: p11/2011
Montante Atualizado: ggg 589,34

Quantidade de Parcelas: 240

Data de Vencimento da Primeira Parcela: 12/03/2012

Valor da Primeira Parcela: 4,152 45

indice: NpC

Taxa de Juros: 500% a.a.

Fato Gerador: Coniribuicsio Patronal (240 meses) - Ativo




Beneficios

MENU INTRANET

Legislagio Artigo Distinto
_ APOSENTADORIA ,' LElI COMPLEMENTAR N® 001 de 06/02/2007 14117 MNao Ativo
Documentacao -
AUXILIO DOENCA LEI COMPLEMENTAR N® 001 de 06/02/2007 18 Sim Ativo
Anlise de Critério AUXILIO RECLUSAO LEI COMPLEMENTAR N° 001 de 06/02/2007 32 Sim
Judicial PECULIO DECRETO N° 4 de 29/05/2000 66/70 Sim Revogado
uaicia -
PENSAO .J LEI COMPLEMENTAR N® 001 de 06/02/2007 2531 Mao Ativo
Al i":i uota SALARIO FAMILIA LEI COMPLEMENTAR N® 001 de 06/02/2007 21/24 Sim Ativo
Acordc SALARIO MATERNIDADE LEI COMPLEMENTAR N°® 001 de 06/02/2007 19/20 Sim Ativo
Beneficio
Bimestre Documentos Assinados Analise de Repasse

De Novembro/2013 a Dezembro/2013 [

De Setembro/2013 a Qutubro/2013 &
De Julho/2013 a Agosto/2013 [

De IMaio/2013 a Junho/2013 @

De Marco/2013 a Abrili2013 [

De Janeiro/2013 a Fevereiro/2013 &

e s

Controle de Repasse

CRP

CRP Es




& Documentagio
Analise de Critério

Acéo Judicial

Aliquota

Acordos de Parcelamento
Beneficio

Controle de Repasse
CRP

CRP Especifico

Legislacdo

Orgéo Gestor

Pasta

04/11/2024 09:04:48
08/05/2024 07:39:13
10/11/2023 00:00:00
14/05/2023 00:00:00
15/11/2022 00:00:00
19/05/2022 09:25:07
20/M11/2021 00:00:00
24/05/2021 07:34:09
25M11/2020 00:00:00
29/05/2020 08:24:49
01/12/2019 00:00:00
04/06/2019 00:00:00
06/12/2018 00:00:00
09/06/2018 00:00:00
M/M2/2017 17:00:20

03/05/2025
04/11/2024
08/05/2024
10/11/2023
14/05/2023
15/M11/2022
19/05/2022
20/M11/2021
24/05/2021
25/11/2020
29/05/2020
01/12/2019
04/06/2019
06/12/2018
09/06/2018

Acgao Judicial

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Visualizar

b 4

S

b 4

b 4

b 4

b 4



MENU INTRANET

&/ Documentacdo

Analise de Critério
Acao Judicial

Aliguota

Acordos de Parcelamento

Beneficio

Controle de Repasse
CRP

CRP Especifico
Legislacao

Legislagbes

Tipo Legislagido  NdmeroData Legislagio Data Publicagio Inicio vigéncia Data Revogagao

LEI 1
LEI a6
LEI 002
LEI 015

LEI COMPLEMENTAR 001

DECRETO 4
LEI 15
LEI 1
LEI 13

09122011
16/09/2011
30/03/2011
02M12/2009
06/02/2007
29/05/2000
15/04/1954
29/09/1993
29/09/1993

091272011
051072011
19/07/2011
16/12/2009
12M11/2007

15/04/1994
29/09/1993
29/09/1993

09/12/2011
05/10/2011
19/07/2011
16/12/2009
12/11/2007

15/04/1594
29/09/1993
29/09/1993

dispde sobre o parcelamento de debitos do capreva...
dispde sobre o planc de amorizacdo do caprevac.

altera lei 07/2008

dispde sobre o parcelamento de debito.
dispbe sobre o rpps.

Regulamenta a lei municipal n®015/1994.

Dispde sobre a criacdo da Caixa de Previdénciae .

Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidor. .

Institui o Sistema Prdprio de Previdéncia Social ...




MENU INTRANET

£/ Documentacdo

Analise de Critério

Aliquota
Acardos
Beneficio
Controle de Re
CRP

CRP Especifico

Legislagcao

Orgdo Gestor

Past:

Orgios Gestores

Orgio Gestor Legislagio
16.418.766/0001- CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL DO SERVIDOR PRACA LUIS EDUARDO MAGALHAES, JEp——
20 PUBLICO DO MUNICIPIO DE CARAIBAS SN )
63.184.295/0001- CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL DO SERVIDOR PRACA LUIZ EDUARDO MAGALHAES, 02, s
13 PUBLICO DE CARAIBAS Térmreo, Sala 01

Novo Orgdo Gestor

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu I = R LA

Regimes

Tipo de regime Inicio de vigéncia Fim de vigéncia Legislagdo instituidora

Proprio 29/09/1993 « LEIN® 13 de 29/09/1993



Busca... Filtro Relatério de Regularidade

Os campos precedidos com asterisco(*) s&o de preenchimento obrigatdrio.

MENU INTRANET Tipo do ente : O Estados O Municipios

0000000000

AC AL AM AP BA CE DF ES GO MA

& Documentagao

_ O000000000
& Consultas MG MS MT PA PB PE Pl PR RJ RN
, 0000000 O
> Por Regularidade RO RR RS SC SE SP TO Todos

UF x Regime x Regularidade

Regime : [j Proprio [j Proprio em extingéo [j Geral D Indefinido

Repasse Internet

Critério(s) . . i Sem mEm
TR e Regular Irregular andlise anadlise
storic race

i (] Aplicaces Financeiras Resol. CMN - Adequac&o DAIR e Politica Investimentos O O O O
Bloqueio de Emissao de CRP () Atendimento & fiscalizagio 0O > 0O >
Relatério de Ag6es Judiciais (] Atendimento a Secretaria de Regime Proprio e Complementar O O O O
. » Carater contributivo - Previséo de aliquota em lei O O
Relatério de CRPs Emitidos O © ’ O ’
D Carater contributivo - Repasse O O O O
Relatorio de CRPs Especificos () Cobertura exclusiva a servidores efetivos O O O O
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Busca...

MENU INTRANET

Documentacgao

Consultas

> Por Regularidade
Histérico de Alteracao

Bloqueio de Emissdo de CRP

Relatorio de Agoes Judiciais

Relatorio de CRPs Emitidos

Relatério de CRPs Especificos

Pesquisa Ente

Administracao

Cadprev Web

Historico de Alteragédo

0Os campos precedidos com asterisco(*) séo de preenchimento obrigatorio.

Filtro

Selecionar

Ente: Manaus

Usuario: | <Todos=

Funcionalidade: | ALIQUOTA

Operagéo: | <Selecione uma opcdo=

Periodo: [ a

<

Desmarcar

Funcionalidade

O O O 0O

03/05/2021 14:26:36

03/05/2021 14:26:01

03/05/2021 14:25:27

03/05/2021 14:24:57

03/05/2021 14:24:22

Manaus

Manaus

Manaus

Manaus

Manaus

EDIVA TEIXEIRA DE
OLIVEIRA JUNIOR

EDIVA TEIXEIRA DE
OLIVEIRA JUNIOR

EDIVA TEIXEIRA DE
OLIVEIRA JUNIOR

EDIVA TEIXEIRA DE
OLIVEIRA JUNIOR

EDIVA TEIXEIRA DE
OLIVEIRA JUNIOR

CNhA TEIYEIDA NE

ALIQUOTA

ALIQUOTA

ALIQUOTA

ALIQUOTA

ALIQUOTA

Identificador

Pensionista

Ente

Ativo

Inativo

Pensionista

Operagao

Inserir

Inserir

Inserir

Inserir

Inserir

Detalha



A Administracéo

Analista 1-Municipios & 4

Criténos de Analise Analista 2-Estados b
~ Analista 3-repasse 4

>  Manutencdo de Acesso Analista 4 - Aliquotas 5%
- _ Analista 5 - Controle Oficios b 4

Manutencao de perfil -

. Analista 6-Repasse/compensacao Py 4
Manutencio de usuario FIERT L SR L e X
Analista Atuaria _ b4

Analista CGCEE & ) 4

Analista Contabilidade b4

Analista de Legislacio 4

analista de sistema b 4

Analista Investimentos 4 4

Analista PAP & 5

Analista SRPC 4

4
L«



CADASTRO
Interface RPPS



CADPREV Interface RPPS: CADASTRO

Ente

Dados Cadastrais e
Funcionais Ente atual

Estrutura de
. ©
Gestido/Requisitos < Nome: Camacari / BA

dos Profissionais CNPJ: 14.109.763/0001-80
Nivel: Nivel 1]

Orgdos e
Entidades

Para alterar o ente atual, selecione um novo ente abaixo:
Fundos e Planos do

Ente Digite ao menos 3 letras para efetuar a pesquisa.

Composicao da .
Massa Pesquisar um ente

Contratos
Registros de Ata
Contas Bancarias

Instituigbes
Credenciadas

Fundos/Classes de
Investimentos

Adesdo ao PRO-
GESTAO

Nota Tecnica
Atuarial




Ministério da Previdéncia Social

Orgaos da Administracéo

CNPJ

00.883.962/0001-36

15.185.234/0001-28

10.603.491/0001-19

10.635.089/0001-16

13.927.801/0014-63

13.927.801/0004-91

13.927.801/0005-72

13.927.801/0006-53

13.927.801/0008-15

13.927.801/0010-30

13.927.801/0011-10

13.927.801/0017-06

13.927.801/0020-01

13.927.801/0023-54

13.927.801/0026-05

Raz&o Social

SALVADOR/BA ~ - JULIO ROMEU MACIEL DOS SANTOS

Tipo

FUNDACAQ CIDADE MAE Administracéo Indireta (Autarguias e Fundacges)
FUNDACAO GREGORIO DE MATTOS Administracao Indireta (Autarquias e Fundacdes)
SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DE SALVADOR Administracéo Indireta (Autarquias e Fundacdes)
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS DE SALVADOR Administracéo Indireta (Autarquias e Fundacdes)
MUNICIPIO DE SALVADOR Administrac&o Direta
MUNICIPIO DE SALVADOR Administrac&o Direta
MUNICIPIO DE SALVADOR Administrac&o Direta
MUNICIPIO DE SALVADOR Administrag&o Direta
MUNICIPIO DE SALVADOR Administrac&o Direta
MUNICIPIO DE SALVADOR s e
MUNICIPIO DE SALVADOR REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MUNICIPIO DE SALVADOR i

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
MUNICIPIO DE SALVADOR
MUNICIPIO DE SALVADOR 13927 80110030-85 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | S0 - FsesTuns

MUNICIPIO DE SALVADOR

FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
MUNICIPIO DE SALVADOR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO DA CIDADE - SEMAN

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragao publica em geral

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada

PP P PLPLOLOLPLPLPLPLHLOLPP
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Fundos e Planos do Ente

CNPJ Raz&o Social Nome Fantasia Natureza

49 249 166/0001-35 FUNDO PREVIDENCIARIO (FUNPREVY) FUNDO PREVIDENCIARIO FUNPREV Civil - Financeiro Q /‘ '

49249 131/0001-04 FUNDO FINANCEIRO (FUNFIN) FUNDO FINANCEIRO FUNFIN Civil - Previdenciario Q /’ .
Registros por péagina: 25 « 1-2de 2 L4 >

Composicao da Massa

Dados Gerais

Data Inicio *

[01;01;2023 (3 J [ Data Fim 3 J

= RPPS nao possui fundos constituidos

__ Nao possui previdéncia complementar

Civil

Segregacdo de Massa

| NAQ POSSUI EXTINTANESTE EXERCICIO INSTITUIDA NESTE EXERCICIO C 0 il REVISADA NESTE EXERCICIO |

= Nao possui aposentadorias ou pensdes por morte de responsabilidade financeira do tesouro, que ndo se caracteriza como segregagao da massa

[ Justificativa de Alteracio *




Contrato

Contratos

‘ Contrata¢do objetivando a prestagao de servigos de consultoria

Forma de Gestdo dos Recursos do RPPS

[Prc’)pria N ]

CNPJ Razéo Social

14.261.603/0001-51 REFERENCIA GESTAO E RISCO LTDA

Data da Assinatura

01/06/2024

Més/Ano Final

05/2025

Valor no Exercicio (Até o Més Atual)

9.000,00

CHPJ*

Raz30 Social *

[ 14.261.603/0001-51

] [ REFERENCIA GESTAO E RISCO LTDA

Objeto da G S0
[ Consultor de Valores Mobilidrios

)

Data do Registro CVM
{17}12{2012

CPF do Representants Legal *
[ﬁ?ﬁ_156.23l)—34

Mome do Representante Legal *
] [JOAO CARLOS ENNES DA SILVA

Valor C: Mensal *

[ R3 1.800,00

Prazo de \igéncia {meses) *
Q] [12

Niimero do P Administrativo *

[ aditivo 01 ao contrato 01/2023

) (o

dof

Tigo da Licitagio

Menor Preco

CFF do Responsdvel Técnica *
[ 676.166.230-34

Mome do Responsavel Técnica *
] [JOAO CARLOS ENNES DA SILVA

Data do Registro d

12/07/2012

[ CIBA

] [ Informacfes Adicionais

Contrato *

[ GRAVATAI pdf




Registros de Ata

Tipo de Equipe Data da Reunido Local da Reunigo

Conselho Deliberativo 1212/2023 Sala do Instituto

Comité de Investimentos 2111/2023 Sala de reunies do Instituto
Conselho Deliberativo 201272022 plataforma online zoom

Comité de Investimentos 131212022 Sede do INSTITUTO
Conselho Deliberativo 1201212021 Plataforma Online - Video Conferéncia
Conselho Deliberativo 08/12/2020 Sede do INSTITUTO/ VIA ZOOM

Comité de Investimentos 30/11/2020 Sede do INSTITUTO

Registro de Ata

- Tipo de Equipe * Data da Reunido * Local da Reunido *
Conselho Deliberativo ¥ 1 [ 12/12/2023 G W [ Sala do Instituto

- Principais Deliberacfes e Assuntos Tratados *
Ata n® 12/2023
Analise e aprovacao da Pl 2024.
A Estratégia alvo ficou em 100% e limite superior em 251%.
Meta de IPCA+5,10% Sobre Taxa de juros parametro da Pl baseada na Portaria MPS n® 3.289/2023.

Nome do Arquivo




Nota Técnica Atuarial

Plano
Previdenciario
Financeiro
Previdenciario
Financeiro
Previdenciario
Financeiro
Previdenciario
Financeiro
Financeiro

Previdenciario

Numero da NTA

2020.001056.1
2020.001056.2
2019.0002111
2019.000211.2
2017.0001131
2017.000113.2
2015.000694 1
2015.000694 .2
2015.000468.2

2015.000468.1

Situacéo

Documentos digitalizados enviados

Documentos digitalizados enviados

NTA com aplicac@o expirada

NTA com aplicac&o expirada

NTA com aplicac&o expirada

NTA com aplicacéo expirada

NTA com aplicac@o expirada

NTA com aplicac@o expirada

Substituida antes da recepcéo dos arquivos digitalizados

Substituida antes da recepcéo dos arquivos digitalizados

Inicio Vigéncia
30/07/2020
30/07/2020
04/06/2019
04/06/2019
29/03/2017
29/03/2017
17/08/2015

17/08/2015

Fim Vigéncia

30/07/2020
30/07/2020
04/06/2019
04/06/2019
29/03/2017

29/03/2017

Enviar NTA digitalizada

Registros por pagina:

25 -
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Contas Bancarias

Banco

001 - Banco do Brasil S A.

001 - Banco do Brasil S A.

001 - Banco do Brasil S A.

001 - Banco do Brasil S A.

041 - Banco do Estado do Rio Grande do Sul S A
041 - Banco do Estado do Rio Grande do Sul S A
104 - Caixa Econdmica Federal

104 - Caixa Econdmica Federal

104 - Caixa Econdmica Federal

237 - Banco Bradesco S A.

341 - Itad Unibanco S A.

341 - Itad Unibanco S A.

341 - Itad Unibanco S A.

748 - Banco Cooperativo Sicredi S5 A

Matureza da Conta

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Conta Corrente

Agéncia
0833
0883
8834
0883
0670
0670
2822
2822
2822
877
2438
1444
1444

0116

Conta

35.457-0

73.116-1

73.216-8

082782-7

40 444 491-7

41.305.550-6

03.543-6

03.544-4

600.003.537-1

01125192

00040244

78.411-8

099333-9

00122255



Instituicdes Credenciadas

CNPJ

60.701.190/0001-04
62.180.047/0001-31
06.947.853/0001-11
01.181.521/0001-55
03.795.072/0001-60
60.746.948/0001-12
62.375.134/0001-44
00.000.000/0001-91
42.040.639/0001-40
40.430.971/0001-96
00.360.305/0001-04
30.622.936/0001-69
92.702.067/0001-96
03.026.847/0001-26
36.113.8676/0001-91

10.917 .835/0001-64

Raz&o Social

ITAU UNIBANCO S A

SAFRAASSET MANAGEMENT LTDA

SAFRA SERVICOS DE ADMINISTRACAO FIDUCIARIA LTDA

Banco Cooperativo SICREDI S A.

CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO SICREDI
BANCO BRADESCO S A

BRADESCO ASSET

BANCO DO BRASILS A

CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S A.

ITAU UNIBANCO ASSET MANAGEMENT LTDA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

BB GESTAQ DE RECURSOS DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES IMOBILIARIOS S A
Banco do Estado do Rio Grande do Sul S A

BANRISUL SA CORRETORA DE VALORES MOBILIARIOS E CAMBIO
OLIVEIRATRUST DTVM S A

Vince Equities Gestora de Recursos LTDA

Valido
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

PPLPLPLPLPPLPLPLOLPLPLPLPLPLPP
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Instituicao Credenciada

CNPJ = Razéo Social *

( 60.701.190/0001-04 | ( ITAU UNIBANCO S.A

Historico de Credenciamento
Tipo de Instituicdo N° Processo Administrativo Data do Termo Fim da Vigéncia Valido?
Administrador de Fundo/Classe de Investimento 05/2024 08/06/2024 07/06/2026 Sim Q
Distribuidor 05/2024 08/06/2024 07/06/2026 Sim Q / ©
Administrador de Fundo/Classe de Investimento 07/2023 06/07/2023 05/07/2025 N&o - 07/06/2024 Q 0
Gestor de Fundo/Classe de Investimento 07/2023 06/07/2023 05/07/2025 Sim Q 0
Distribuidor 05/2022 06/07/2022 05/07/2024 Né&o - 07/06/2024 Q
Administrador de Fundo/Classe de Investimento 07/2021 14/09/2021 13/09/2023 N&o - 14/09/2021 Q
Gestor de Fundo/Classe de Investimento 07/2021 14/09/2021 13/09/2023 N&o - 14/09/2021 Q /‘ i

v

Reqgistros por pagina: 25 = 1-7de7 <




Credenciamento

Tipo de Instituicdo *
Administrador de Fundo/Classe de Investimer - 1

A instituigdo & autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigada a instituir comité de auditoria e de riscos, nos termos da

regulamentacgao do Conselho Monetario Nacional? *
@® sim () Nao

Termo de Analise de Credenciamento/Cadastramento

Data * MNumero do Processo Administrativo * Volume de Recursos Total Gerido =
[ 08/06/2024 G ] [ 05/2024 ] [ R$ 93.142.387.588,26 }

Resumo da Conclusdo da Analise

CVM 06/07/1989

Atos de registro ou autorizagio para funcionamento expedido por érgao competente*

Nada Consta que desabone quanto ao Padrdo Etico e sem restricdes até o momento da analise




Fundos/Classes de Investimentos

Segmento

CNPJ
Segmento  Tipo de Ativo
Renda 1 100% titulos TN - Art. 7°.
Fixa
Renda 1 100% titulos TN - Art. 7°.
Fixa
Renda 1 1002 titulos TN - Art. 7°,
Fixa
Renda 1 100% titulos TN - Art. 7°.
Fixa
Renda 1 100% titulos TN - Art. 7°.
Fixa
Renda 1 100% titulos TN - Art, 7°,
Fixa

Nomenclatura do Tipo de Ativo

Razéo Social

CNPJ do
Fundo/Classe

13.322.205/0001-35

03.543.447/0001-03

19.523.305/0001-06

20.139.595/0001-78

14.386.926/0001-71

11.060.913/0001-10

| QO CONSULTAR
Razao Social Valido
BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO N&o
BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IMA-B 5 LONGO PRAZO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS
DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS VIl FUNDO DE INVESTIMENTO N&o
CAIXA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA N&o

FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IDKA IPCA ZATITULOS PUBLICOS RENDA FIXA LONGO N30
PRAZO

FUNDO DE INVESTIMENTO CALXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA LONGO
PRAZO

o P o L H P

N,
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Fundos/Classes de Investimentos

CNPJ * Razdo Social *

[ 13.322.205/0001-35 ] [ BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO ]
Segmento* Nomenclatura do Tipo de Ativo *
[ Renda Fixa = ] [ F1 100% titulos TN - Art. 7°, I, b {Vigéncia de 01/04/2018 &t 31/12/2021 ) . ]

Cadastros do fundo/classe de investimento

Data do Termo Fim da Vigéncia

18/02/2021 17/02/2022
18/02/2020 17/02/2021

.,

Cadastro do Fundo/Classe de Investimento

Dados Basicos do Fundo/Classe Dados Basicos do

Fundo/Classe
CNPJ * Raz#o Social *
[ 13.322.205/0001-35 ] [ BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO

Instituices Credenciadas

Segmento = Nomenclatura do Tipo de Ativo * CaFrﬁnd;;Ecas do
[ Renda Fixa - } [ F1 100% titulos TN - Art. 7°, |, b ( Vigéncia de 01/04/2018 até 31/12/2021 ) - }

Subclasses de

Data do Cadasiro * Fundos/Classes

[ 18/02/2021 0} ]

Fundos/Classes
Investidos

Diligéncias realizadas com base nos arl_

Resumo da Concluséo da
O sim @ Nao Analise

Conclusdo do Cadastro do Fundo/Classe *
[ Fundo perfeitamente enquadrado na Resolugdo CMN 3922, bem como na Politica de Investimentos da Instituicao.




‘ N&o se aplica.

Verificagio das hipdteses de eventos de avaliagio, amortizagio e liquidagao, inclusive antecipada, quando aplicavel* 14/2000

‘ Um dos administradores/gestores mais tradicionais do mercado, com excelente histérico de atuagao

Verificagdo do histdrico de performance do gestor em relagdo a gestio do fundo/classe de investimento e de demais fundosiclasses por ele geridos* 96/2000

‘ N&o se aplica

Em caso de fundos/classes de investimento cujas carteiras sejam representadas, exclusivamente ou nao, por cotas de outros fundosiclasses de investimento, devera ser verificado 13/2000
que a carteira dos fundesiclasses investidos atende aos requisitos previstos em Resolugio do CMN*

 Invalido a partir de- & |

‘ Motivo da Invalidagao

0500

Instituictes
Credenciadas

Caracteristicas do
Fundo/Classe

Subclasses de
Fundos/Classes

Fundos/Classes
Investidos

Resumo da Conclusao
da Analise





https://www.youtube.com/watch?v=lpcOMTIoTyY

Requisitos para os dirigentes, membros titulares dos conselhos deliberativo e fiscal e
do comité de investimentos do RPPS

Conforme parameiros estabelec

Dirigente Maximo da Unidade Gestora do RPPS: O do nomeado a partir de 270472020 O do nomeado a partir de 27/04/2020
da maioria dos membros da direforia,
Demais Dirigentes (membros da diretoria): O do nomeado a partir de 27/04/2020 O do nomeado a partir de 27/04/2020 sendo obrigatorio para dirigente maximo
Responsavel pela Gestao das Aplicacies dos Recursos do RPPS: O do nomeado a partir de 01/07/2022 O do nomeado a partir de 01/07/2022 O

Membros Titulares do Comité de Investimentos: () da maioria dos membros

Membros Titulares do Conselho Deliberativa: O de 1/3 dos membros

Membros Titulares do Conselho Fiscal: O de 1/3 dos membros

(& A cerlificagio exigida até 31/12/2025 sera a basica.

(@ A certificacdo basica obtida até 31/12/2025 serd considerada dentro do prazo de sua validade.

O As certificactes antigas obfidas até 31/03/2022 valem também para as funcdes de dirigentes, gestor de recursos, membros de conselhos deliberative e fiscal e membros de comité de investimentos.
O E necessara a cerfificagdo de dirigente e a cerfificacdo de investimentos, caso o profissional desempenhe as duas funcies.

o Caso o profissicnal pessua ceriificacie de dirigente ou a certificagdo relativa a gestdo de investimentos, podera utiliza-la para a fungdo de membro de conselho deliberativo ou de conselho fiscal.

O No menu "Estrutura de Gestdo” do Cadprev, cadastrar apenas os membros titulares.



Fiscalizacao do RPPS
Critério
Situagao Amparadao
. Descricidodo Responsaveis pela Regularizacio / Tipo de - -
Critério(s) e . . do por
Critério Providéncia . . .
Criterio Decisao
Judicial
Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS:
vide decis&o em Processo Administrativo Regular

Previdenciario - PAP.

Aplicacdes Financeiras Resol. CMN - Adequacao DAIR e Politica
Investimentos

Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS:

Atendimento a fiscalizagéao
< vide Relatdrio de Fiscalizacgo Impossibilitada.

Regular

Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS:

Atendimento a Secretaria de Regime Proprio e Complementar Regular

vide notificacoes.

Poderes, orgaos e demais entidades: vide
Carater contributivo - Repasse . decisdo em Processo Administrativo Regular
Previdenciario - PAP.

Poderes, orgaos e demais entidades: vide
Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime proprio Unicos ._ decisdo em Processo Administrativo Regular
Previdenciario - PAP.

Requisitos para os dirigentes, membros titulares dos conselhos deliberativo e Poder Executivo/Unidade Gestora do RPPS: Em
fiscal e do comité de investimentos do RPPS ' vide notificacdes. Analise

Poderes, orgaos e demais entidades: vide
Utilizac&o dos recursos previdenciarios ._ decisdo em Processo Administrativo Regular
Previdenciario - PAP.




M Inicio

Voltar

Cadastros

Ente

Dados Cadastrais e
Funcionais

Estrutura de
Gestao/Requisitos v
dos Profissionais

Composigao da
Estrutura

Relatorio de Estrutura
de Gestao

Composic¢éo da Estrutura de Gestao/Requisitos dos Profissionais

Requisitos da Portaria 1467: Antecedentes Criminais@ | Experiéncia Profissional |':I | Formacao Superior < | Certificacéo Profissional Q

Dirigentes v

Unidade Gestora: 04.921.738/0001-42 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA - IPMU

Requisitos Cumpridos da Portaria

Nome do Membro Data Final do Mandato 1467

SIRLEIDE DA SILVAY N0 informada ROeR (/] 3]
FERNANDO AUGUSTO MATSUMOTO N&o informada @ |-:|e' Q o g
IRENI TEREZA CLARINDA DA SILVA Nzo informada @ ﬁ&@ o g
MARCIA CONCEICAO FERNANDES NZo informada (‘(‘;@ |-:|e' Q o g

FAMADAS ROLIM



Requisitos dos Dirigentes e Membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos

CERTI FIC:AI;E\D PROFISSIONAL

A N&o é possivel alterar certificacdo profissional enguanto houver assinatura digital. Remova a assinatura para poder editar.

CFF MNoma

133.339.578-76 Sirleide da Silva

Atesto, nos termos do inciso |l do art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998 gue o(a) servidor(a) Sirleide da Silva comprovou o atendimento dos requisitos técnicos necessarios para o exercicio do cargo ou funcio, mediante apresentacio do(s) certificado(s) selecionado(s) abaixo reconhecido(s) pela SRPC/IMPS,

divulgade(s) na pagina da Previdéncia Social na internet.

[J Cerificacio Entidade Certificadora Data de Validade Data de Revogacio

CP RPPS DIRIG Il INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAD EMPRESARIAL LTDA. 120172027
CP RPP3 CGINV 1 INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAD EMPRESARIAL LTDA. 04042025
CPRPPSDIRIG | INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAD EMPRESARIAL LTDA. 04032026
D CP RPFPS3 DIRIG 1l INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAD EMPRESARIAL LTDA. ZIN22026
D CP RPPS CGINV 11 INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAD EMPRESARIAL LTDA 2BN22027

5 linhas selecionadas

Assinante Assinado em

FLAVIA COMITTE DO NASCIMENTO 25/07/2024 03:35:32 | # REMOVER ASSINATURA




Requisitos dos Dirigentes e Membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos

ANTECEDENTES CRIMINAIS

Mome
Sirleide da Silva

Atesto, nos termos do inciso | do art. 8°-B da Lein® 9.717, de 1998 gue, na data da nomeacdo no respectivo cargo ou fungio, e cada periodo de 2 (dois) anos, contados da data de envio das cerfidBes informada no CADPREV, o (a) servidor {a) Sirleide da Silva comprovou ndo ter sofrido condenacdo criminal e ndo
ter incidido em alguma das demais situacdes de inelegibilidade prevista no inciso | do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, tendo sido verificada a veracidade das informacfes e autenticidade das certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal e da
declaracdo de ndo ter incidido em alguma das situaches previstas no inciso | do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 1990.

Dita de Envio das Certiddes *

2 024

Tipo de Documento Home do Arquive

Sirleide_TRF3_2024 pdf

Sirleide_TJSP_2024_Certidao3176233 pdf

Declaragdo art 77 1467_2022_ pdf

Assinante Assinado em

FLAVIA COMITTE DO NASCIMENTO 29/07/2024 04:52:27




Conselho Deliberativo
Nome do Membro Data Final do Mandato Requisitos Cumpridos da Portaria 1467
BENEDITO DE OLIVEIRA JULIO @ Q
BRUMO ARRUDA DE OLIVEIRA
FLAVIO BELLARD GOMES
JAQUELINE SILVEIRA PEREIRA CONCEIC
LUCAS GUSTAVO FERREIRA CASTANHO
MARCELCO FERNANDO PEREIRA
MARCELO LIMA DA CRUZ
MARIA DE FATIMA MATEUS

SILVIA MORAES STEFANI

Q000000 O
2+ 2+ 2+ 2R+ 2+ B+ - B+

]
Q
Q
Q
]
Q
Q
Q




Membros Efetivos

CPF

Nome

Benedito de Oliveira Julio

Bruno Arruda de Oliveira

FLAVIO BELLARD GOMES
Jaqueline Silveira Pereira Conceicédo
Lucas Gustavo Ferreira Castanho
Marcelo Femando Pereira

Marcelo Lima da Cruz

Maria de Fatima Mateus

Silvia Moraes Stefani

Data de Inicio Data Final
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
12/09/2022
1210972022
12/09/2022

121092022

Certificacdo
Outros
Outros
Qutros
Outros
Outros
Outros
Outros
Outros

Qutros

Validade

27/03/2027
14/03/2027
12/01/2027
29/03/2027
23/01/2027
01/02/2027
27/01/2027
19/01/2027

30/01/2027

Registros por pagina:

25
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Selecao do presidente do Conselho;
Indicacao da representacao;
Indicacao do fim de mandato;

Indicacao da Certificacao Antiga;

Membro Efetivo

CPF* Nome * Tipo do Vinculo *
Benedito de Oliveira Julio Servidor Efetivo
-
Responsabilidade * Cargo
Membro Membro do Conselho

Mandato ®
4 anos -

Tipo de representacéo do membro

REPRESENTANTE DOS SEGURADOS

REPRESENTANTE DO ENTE

Inicio do Mandato ~
Ato * MNumero da Norma Dispositivo da Norma
Decreto - 7982/2022 1°
Ato - Numero da Norma Dispositivo da Norma
Antiga Certificacéo
Tipo de Ceriificacio ~ Emissdo . Validade
Outros - | 27103/2024 m 270372027
Data de emissé&o ndo pode ser
maior que 31/03/2022 /
S
Descricio
CP RPP5 CODEL |

Data *

12/09/2022

Data

OK CANCELAR




Relatdrios para auxiliar a gestao

Cadastros L. .
Relatorio de Estrutura de Gestdo

Ente

Dados Cadasirais e Bento Gongalves/RS -
Funcionais

Estrutura de
Gestdo/Requisitos
dos
Profissionais

* EXPORTAR CSV & GERAR RELATORIO

Composigio da
Estrutura

Relatorio de Estrutura
de Gestio

Relatorio de
Atendimenio aos
Requisitos

Relatdrio de
Profissionais
Certificados




Mi-S
MIHISTERIG Da
FREVIBEMCIA SOCIAL

Ministario da Previdéncla Soclal - MP 5

ia: gima Prapric & - SRPC
Departamants dos Regimaa Proprios da Pravidéncla Soclal - DRPPS
CADPREY

Retaterio de Estrutura de Gest3o
Ente Foderativo:  Benlo Gongalves - RS
Informagtes Adiclonals do Ente
Grupe 1 E° Anodo b Valume de Reaumos
Médio Porte i RS 65037 200,14

Dirigantsc - 1 Cinigorse Mixima @ 0 Membrofs) @ Dirvlona

Home
JULIAMG LUIS ALEIRE DANGII

Conceivo Delibarattv - 10 Memboo!s) Tiulerjas)

ADRIANE LAZZAROTTO

JULIADE MEDEIRDS GASS

JULIA TODESCHINI CARRARD:

KAMILA BONES!

LETICI STELA FERFIO ZANDH

LUANA RODRIGUES GAUBERT DOS SANTOS.

Hama
JULIAMC LUIS ALEINE DANGLI

Comitd do Investimanios - & Memboos) Tiukerjes)




I ninizterio 0a Previdéncla Sockl - MPS
Mrs Sacrataria 0o Regims Propric @ Complementar - SRPC
MINISTERIC D& Dwpartamento dos Regimes Praprics de Previdéncla Soclal - DRPPS
FREVIDEMEIA BOCIAL CADPREV

Ralatdrio Individual da Atendimante ao= Requiaitos Minimos

Ents Federative:  Joiwile - SC

Informagdies Adiclonals da Enta
Forts Ano do 13F Volums de Resurtot Ranowaga do CAP
Granda Porin 2022 FE 4.020.063 330,40 2z
Dirigentes - O Dirigenle Maxima & 5 Membeos) da Diretaria atendimento aoe raquistbos: Seguar
Home CPF Recponcabdidade DCaata cis c " Formagho Buparior

lllllEg

Conssing Deliberative - & Mermirs(s) Tiarjes) atendimants 208 raquisttas: fear

i
i
O §

AN MARILS DIAS 08 COSTA
GUILHERME MACHADD CREALL
GUETAD POLIDORD

AN FERREFA DE ARWLID
JAME ACACIA HERTAL EECKER
LUIZ CLAUDID SUEERT
ROBERTA SELLMER FERERA,
SAHMARA LIZ BOTEMEERGER

LN R R NN
eeeneade
eeeneade

Conasino Flecal - 5 Memiros) Tilwanes) Atendimanto aoe requistos: 2o o

Responsavel pela Gestlo oas Aplicagtes dos Recuros do RPPS Atendimanto aoe requistos: 2o o

Comitd de Inveetimentos - 5 Membra(s) Titutarfzs)




A Inicio Relatdrio de Profissionais Certificados

Tipo do Relatdrio

{ Vvoltar

Cadastros

Ente

Entidade Certificadora
[ASSDCIHCAO DOS ANALISTAS E PROFISSIONAIS DE INVESTI! ~ J

Dados Cadastrais e
Funcionais

CPF
Estrutura de

Gestﬁo.-‘Requisims_/
dos
Profissionais Pesquisar um ente

Composi¢io da
Estrutura Data de Emisséo

Relatorio de Estrutura Inicio Fim
de Gestio 01/01/2024 m 30/06/2024

Relatdrio de
Atendimento aos Certificados
Requisitos

i TODOS ASSINADOS NAO ASSINADOS
Relatorio de

Profissionais
Certificados

¥ EXPORTAR CSV | 5 GERAR RELATORIO

& Orgios e
Entidades




CPF: Todos Ente Federativo:

Todos

Relatorio Individual de Profissionais Certificados

Entidade Certificadora:

ASSOCIACAO DOS ANALISTAS E PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTO DO MERCADO DE CAPITAIS DO BRASIL - APIMEC BRASIL  Data de Emissao:

01/01/2024 ate 30/06/2024 Certificados:

Todos

ADRIAMA HUTHER

ADRIAMA HUTHER

AGNALDO BARBOSA PINTD

AGHALDO BARBOSA PINTD

ALCIR ANTOMIO BOMIATTI

e eet0d e 31

Tipo de Certificagio Nivel

CP RPPS CGINV I Intermediario

Intermediario

CP RPPS CGINV I

CP HPPS CGINV |

Basico

CP RPPS CGINV |

CP RPPS CGINV |

Modalidade

Cerlificagdo por exames por
provas, titulos e experiéncia

Cerificacdo por exames por
provas

Cerificacdo por exames por
provas, titulos e experiéncia

Cerlificagdo por exames por
provas

Cerlificagdo por exames por

Entidade Certificadora

ASSOCIACAD DOS ANALISTAS E
PROFISSIONAIS DE
INVESTIMENTO DO MERCADO
DE CAPITAIS DO BRASIL -
APIMEC BRASIL

ASSOCIACAD DOS ANALISTAS E
PROFISSIONAIS DE
INVESTIMENTO DO MERCADO
DE CAPITAIS DO BRASIL -
APIMEC BRASIL

ASSOCIACAO DOS AMALISTAS E
PROFISSIONAIS DE
INVESTIMENTO DO MERCADO
DE CAPITAIS DO BRASIL -
APIMEC BRASIL

ASSOCIACAO DOS AMALISTAS E
PROFISSIONAIS DE
INVESTIMENTO DO MERCADO
DE CAPITAIS DO BRASIL -
APIMEC BRASIL

ASSOCIACAD DOS AMALISTAS E
PROFISSIONAIS DE
INVESTIMENTO DO MERCADO

Emissao

02042024

02042024

022024

058022024

30042024

Validade

D2/0472025

020472025

03022025

0a022028

30042025




CADPREV

MENU PRINCIPAL

Consultas Pilblicas

CADPREV-Ente Local

Ministério da Previdéncia Social

CADPREYV - Sistema de Informacdes dos Regimes Pilblicos de Previdéncia Social

+ Selecione uma das opedes do menu ao lado ou autentique-se.

Dados de Identificagdo

F1-- 51 | Novo cadastro || Esqueci a senha




* Homa:

* Data da Nascimento:

* E-mall:

* Mova Zenha:

* Confirmagao da Hova Senha:

* Justificativa:

Carncienes re

TERMO DE RESPOMSABILIDADE

do Regime Progric @ Complementar do Ministério da Fazenda por intermédio do aceite do presente Termo de Responsabilidade ficam cientes das regras de
v na Ambita desie Orgdo, assumindo, no que me enquadrar, o compromissa de

decisdo competente na esfers administralive ou judiciana, bem coma de auloridsde superior da Secretaria do Regime Prégrio & Complementar;

lll. Saguir rigarazamenis os cuidadas bisicos com a senha pesseal de acesso a informacio com a finalidade de evitar o v=oindevido par teroeiros;

W Naa revelar a senha pessoal e intransferivel bem coma o login de acesso aos sislemas a ningeém e seguir as recomendagies de seguranca em relsgio 3 oiacio de uma senha forte;
W Manler estrila ohservincia 4 Polilica de Seguranga da Informagio adotada pela Secrefaria do Regime Proprio & Complementar do Minisiério da Fazenda e as normas complementanes editadas.
eslando cienle de que seu eveniual descumprimento poderd acarmetar sangdes Administrati i

Eu, afirmo ber lido a pol e sepu

me Praprioc & Compleme
propripsisistemas-spps!, concordo em Seguir as suas regras e esbou

cienle das responsabi

|. Tenho cansciéncia gue minha

acies serdo manitoradas de acorda com a politica de ssguranca da Secretaria do Regime Praprio & Compleme,
i ol d = do R P C |
serviga que tenho acesso poderdo ser audilados e gue gualguer alleracae feila sob min il 7

r do Minisiério da Farenda, gue os Ssiemas =
, advinda de minha auben Ao, & de minha respansabiidsde;
1. M rey fora do Ambito profissional, Taio ow infoerr o die gualiquer

weza de que lenha conhecimenio por forga de minhas atribuigbes ou par fonbes secundarias, =alvo em decosrénciz
decisao compelente na asfar

dministraliva ou judicana, bem coma de auloridade superior da Secretaria do Regime Prégrio & Complementar.
Par ser expressio de verdade
13112024 0622

[ Eu acelto o termo de rezponeabllidade




A inicio Dados Cadastrais e Funcionais

£  Vvoltar . ,
CPF Responsabilidade no CADPREV v Nome
Cadastros
Q, CONSULTAR
Ente
Dados Cadastrais e
Funcionais CPF Nome Relacfies Vigentes
Estrutura de I Atudrio
Gestéo."Requisitcs( 6-01 THIAGO COSTA FERNANDES Responsavel preenchimento NTA
dos Responsavel preenchimento DRAA
Profissionais Gestor de Recursos
Orgl'ios = 2-15 FERNANDO KRICHANA DOS SANTOS Responsavel pelo Preenchimento do DAIR
Entidades Responsavel preenchimento DPIN
2-44 Francisca Poliane Lima Rio Responsavel pelo Prova de Vida
Fundos e Planos do
Ente 2-78 FLAVIO RODRIGUES DE CASTRO
Composigio da 2-15 MARCELO MAGALDI ALVES Rep. do Colegiado Deliberativo do RPPS
Massa
2-72 Lucilene Florencio Viana
Contratos Liquidant
2-34 LYVIA BELEM MARTINS GUIMARAES quicanme )
) Rep. Legal da Unidade Gestora
Registros de Ata
2-68 JESSICA MONTEIRC DA SILVA E SILVA Responsavel pelo preench. do Repasse
Contas Bancarias
2-49 David Antonio Abisai Pereira de Almeida Representante Legal do Ente
InstituigSes Rep. do Colegiado Deliberativo do RPPS
] ep. do Colegiado Deliberativo do
Credenciadas 2-49 DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON P 9 :
Rep. Legal da Unidade Gestora

)

oD D OO O

0
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Dados Cadastrais e Funcionais

Dados Cadastrais

roee Data de Nasrimantg *
{ 186-01 ] ] { 13/05 & ]
E-mail *
[ Telefone ] [ Ramal ] [ thiay om.br ]
Dados Funcionais
Cargo* Complemento do Cargo *
[ Qutros - ] [Atuén’o ]
Tipo do Vinculo = Descricio *
{ Outros v ] [ Prestador de Servico ]

Histérico de Responsabilidades no CADPREV

Responsabilidade no CADPREY
Responsavel preenchimento DRAA
Responsavel preenchimento NTA

Atuario

Data Inicio
01/01/2021
01/01/2021

01/01/2021

Data Fim

Q
Q
Q

NN
mi



DEMONSTRATIVOS



Nova regra — Alteracao da exigencia de envio de demonstrativos:

Com a publicacao da versao 1.64.5, em 16 de outubro de 2024, o CADPREV passou a
aplicar a regra prevista no 8 6° do artigo 247 da Portaria 1.467/2022:

“§ 6° Para fins do disposto no inciso Xlll do caput sera considerado o envio
do DPIN do exercicio em curso e, para os demais demonstrativos, desse e
dos ultimos 5 (cinco) exercicios, observadas normas especificas que tratem
de sua obrigatoriedade em prazo inferior a esse, ou que tenham dispensado
o seu envio.”

Assim, para fins de regularidade do extrato previdenciario, ficam dispensados os envios dos
demonstrativos DAIR, DPIN e DRAA anteriores a 5 anos, a contar sempre do ultimo 31/12.



Matrizes de saldos Contabeis

Lista de Arquivos C...iuios

CNPJ do Ente Exercicio Enviou MSC Possui PO/RPPS Data de Envio Data de importagéo Siconfi
MG Extrema 18677591000100 6 2024 & 26/07/2024 30/07/2024
MG Extrema 18677591000100 7 2024 O o 02/07/2024
MG Extrema 18677591000100 7 2024 o 3010812024 3110812024
MG Extrema 18677591000100 7 2024 3 o 3010812024 3110812024
MG Extrema 18677591000100 7 2024 v o 01/10/2024 02/10/2024
MG Extrema 18677591000100 8 2024 o I 01/08/2024
MG Extrema 18677591000100 8 2024 o 3010912024 01/10/2024
MG Extrema 18677591000100 8 2024 3 o 01/10/2024 02/10/2024
MG Extrema 18677591000100 9 ' ) 01/09/2024
MG Extrema 18677591000100 9 o 2311012024 2411072024
MG Extrema 18677591000100 o 01/10/2024




=)
4

CADPREV Ministério da Previdéncia Social JULIO ROMEU MACIEL DOS SANTOS ~ E

Previdenciario

A Inicio

£ Voltar

DRAA 2024

[Q [Identificagio do DRAA
A civil v
Previdenciario

Financeiro

Base Normativa Base Cadastral Base Técnica Resultados




e Previdenciario / Resultados

£  Voltar

DRAA 2024

[Q Identificacdo do DRAA

B Civil v
Previdenciario V
Financeiro

Valores dos Compromissos

0 =

Custo Normal Custo Suplementar

Custo com a Administragdo do
Plano

- A

Comparativo de Receitas e

Plano de Custeio a Constar em Lei

Comparativo de Informagdes das Parecer Atuarial



Previdenciario / Base Cadastral / Estatistica da Populagéo Coberta

#A Inicio
( Voltar ¥ BAIXAR ESTATISTICA DA POPULACAO COBERTA
Estatistica da Populagéo Coberta
DRAA 2024
Quando populagéo for SERVIDORES ou Média da Base de
a Identificagdo do DRAA SERVIDORES IMINENTE § alculo ou Média do o
. - Magistrados, membros do Min. Piblico ou de Trib. Valor do Beneficio Idade Média @ IMP @ IMA @ Valor da Folha Mensal (A
B civil v Contas
- Professores da educ. infantil & do ensino fund. e médio {B]‘
Previdenciario - Professores do ens. superior
. Tipo de - i :
, ) OrgéolEntidade P Categori| ~Demas servidores otal
Financeiro Populagéo Feminino Masculino Feminino Masculine Feminino Masculino Feminine Masculino Feminine (7) Masculino ()
@ (3 < Quando populagdo for APOSENTADOS ou (@)
@ PENSIONISTAS
04.503.504/0001- ;::'I:gslrados, membros do Min. Publico ou de Trib. |
85 - CAMARA . eMaiS | _ professores da educ. infantil e do ensino fund. e médio RS R$ a
MUNICIPAL DE Servidores dored - Demais seridores 14 466198 345501 55,71 50,85 66,14 64 57 48 57 46,00 R$ 3263386 R%2419137 RS
MANAUS
Quando populagio for OUTROS néo & necessario
07.637.990/0001- informar a categoria
12 -
. Demais diferenciado R$ R$ R$ RS
m:iggmw - Servidores  idores para 10.187,37 36,48 3719 58,96 6361 3138 201 our70071 36674532 61
PREVIDENCIA aposentadoria
Professores
da educ. Critério para
. infantil e do _ RS R$ R$ R$ RS
Servidores ensino aposentadoria 4777 1455 6232 254034 2556.72 41,57 40,98 55,75 58,25 36,87 3521 1213520418 372002760 15
fund. e como professor

médio




Arquivo Pagina Inicial Inserir  Layoutda Pagina Formulas Dados Revisdo [Exibir Automatizar Ajuda {1 Comentarios Ilﬁ Compartilhan
-~ - E E ; ab b 3 ici A (— 1 e (¥ A (¥
|f|"\:| A [Aptos Narrow V][H v] A A |:‘ o) Geral ftH Formatacio Condicional €H Inserir > ZY : :: :
~ E E E ~ = v o) w i v s ~
Colar [B N I S - = = E &= Yo 000 @ el T e 15 % Bxcluir /O Confidencialidade | Suplementos
~ £ . €= 3= ‘ %’7 @ ‘38 _'£8 Estilos de Célula ¥ E Formatar v 0 v .
Area de Transferéncia IS Fonte Y Alinhamento (Y Nimero Y Estilos Células Edicdo Confidencialidade Suplementos

4 | ! J K 1 M N o | p | Q |

1 0 Feminino Masculino Total Feminino  Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Total

B o par 7 7 14 R$4.661,98 R$3.455,91 55,71 50,85 66,14 64,57 48,57 46 R$ 32.633,86 R$ 24.191,37 R$ 56.825,23
=M 0 par 31 36 67 R$7.990,41 R$10.187,37 36,48 37,19 58,96 63,61 31,38 32,61 R$ 247.702,71 R$ 366.745,32 R$ 614.448,03
Eloria ¢ 4777 1455 6232 R$2.540,34 R$2.556,72 41,57 40,98 55,75 59,25 36,87 35,21 R$12.135.204,18 R$3.720.027,60 R$ 15.855.231,78
| 5 [l 2723 1680 4403 R$5.766,02 R$6.214,06 40,34 38,89 58,86 63,56 32,56 31,37 R$15.700.872,46 R$ 10.439.620,80 R$ 26.140.493,26
BEMoria c 144 29 173 R$2.896,86 R$2.628,58 57,15 61,34 58,15 62,34 46,14 50,65 R$417.147,84 R$ 76.228,82 R$ 493.376,66
BN o par 55 10 65 R$5.076,86 R$6.438,06 60,81 64,5 61,81 65,5 48,98 54,1 R$ 279.227,30 R$ 64.380,60 R$ 343.607,90
8 | 498 205 703 R$2.917,26 R$3.442,14 67,85 66,62 0 0 0 0 R$1.452.795,48 R$ 705.638,70 R$2.158.434,18
9 9 1 10 R$4.262,49 R$2.398,54 64,44 61 0 0 0 0 R$ 38.362,41 R$ 2.398,54 R$ 40.760,95
10 | 5 0 5 R$2.002,33 R$ 0,00 66,4 0 0 0 0 0 R$ 10.011,65 R$ 0,00 R$ 10.011,65
11 3 0 3 R$1.520,00 R$ 0,00 73 0 0 0 0 0 R$ 4.560,00 R$ 0,00 R$ 4.560,00
12| 805 295 1100 R$ 3.516,58 R$3.283,03 66,59 61,55 R$ 2.830.846,90 R$968.493,85 R$3.799.340,75
13 |

14|

15 |

16

17



<« C © Inseguro  kétpa//hcadprev.prevnet/Cadprev/pages/modulos/analise/atuarialfrestrito/operaconal/entes/enviarQutrosArquivosParaAnalise.chtml| [T 4 & Nowvo Chrome disponivel
«Selecione uma opio>

Gescon - RPPS - Ge.. ¥ CADPREV stem Em sca Maria.. SIGA-RPP ~ ¥ hm ‘X . ) )
@ Gesco = J Sistema. E ail = llusca Maria, [4 w n T L e Minuta de Legisiagio
Cficio de Resposia
=] Ministério da Previdéncia Social Plano de Amoriizagio = & GUILHERME THADEU LORENZI WALTER

Base de Dados

Fhuxo Atuarial

Enviar Outros Arquivos para Andlise

e o R T + Jusiificativa Tecnica - Qutros

Os campos precedidos com asterisco(*) sdo de preenchimento obrigatdrio
Justificativa Tecnica - Instifuicao de RPFS

MENLU PRINCIPAL Dados do Documento Justificativa Tecnica - Alteracao de Plano de Custeio

) . Jusfificativa Tecnica - Revisao de Segregacao da Massa
*Exercicio:| 2023 i = i
adastros UF: 3 + Justificativa Tacnica - Implantacao de Segregacao da Masza

AL Y. Estudo de Aderéncia

*Ente: | Governo do Eslé Relatdrios

Atuaria

*Tipo de Documento: | Base Cadastral| Projaces
*Informages Adicionais:|123 | Fanithas .- Dufitoe
| Simulagdes

Canarios

+ Testes da Hipdteses
3997 Caracterg

Paracer Atuarial
Arquive(s) i .
DQI“'IDHSTIEI’:‘QD da Viabilidade OICIEI‘{'IQ"IISIISI @ Fiscal -
Enviar Outros Arquivos para *Tipo de Arquivo:  Fluxo Aluarial W
Analise *Anexar Arquivos: [ Escolher ficheiro | Nenhum ficheiro selecionado

Adicionar

Tipo de Arquivo

Observagoes:|

Cons Publicas 4000 Caracteres reslanles

ADPREV-Ente Local

teamsmicrosoft.com estd a partilhar o s2u scrd Parar partilha Qoyltar




Consultar DRAA

0Os campos precedidos com asterisco(*) sdo de preenchimento obrigatorio

!\ A pesguisa ndo retornou resultados de rascunhos de DRAA abertos.

Dados da Consulta

Ente: | Municipio de Manaus EiE]
* Exercicio: | 2024
Tipo: | «Selecione uma oppio> h

Situagéo : | <Selecione uma opgio> v

Lista de DRAA

Exercicio Data de Envio do DRAA Detalhar Acessar DRAA
2024 Manaus Avaliacdo Atuarial Anual 23/03/2024 13:40:09 Documentos digitalizados enviados @) m

Detalhar Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial
0s campos precedidos com asterisco(*) sdo de preenchimento obrigatorio.

Dados de DRAA

Ente: Prefeitura Municipal de Manaus CNPJ: 4.365.326/0001-73
Exercicio: 2024 Tipo: Avaliacdo Atuarial Anual
Data da Avaliacdo: N° da NTA - Plano Previdencidrio : 2020.000975.1
N°® da NTA - Plano Financeiro : 2020 0009752 Retificadora : N3o

Situagdo : pocumentos digitalizados enviados

Visualizar Lista das Planilhas dos Fluxos Atuariais Enviadas

Enviar Planilhas dos Fluxos Atuariais L" 4
Visualizar DRAA (PDF)
Enviar Relatorio da Avaliacio Atuarial Digitalizado " 4 0 T,
Imprimir Certificado do
Assinar DRAA Digitalmente (" 4

Visualizar Relatério Digitalizado Enviado

Historico de Retificacdes

Detalhar Assinaturas Digitais

Legenda:
Q/" Acio realizada com sucesso
Aguardando processamento

2 Processo rejeitado




Ministério da Previdéncia Social 1 Ipi = MIRCELENA VILELA DOS SANTOS SILVA

CADPREV

# Inicio

Por tipo de ativo - Estratégia Por tipo de ativo - Posigao Atual

Fundos de Investimanto em ndices de Mercado (ETF) - Rends Varidysl - Art 8%,
{ Voltar uneies o fnuestmento &M Tingss 48 Invesfiment e Agoes - At 25 |

isizatArt 10, I g : = B T e

os por Instituigdes Financeiras - Art 79, IV

(7 PEARRESdaNEEEEREY

Ativos de Renda

DPIN 2025 . . ) imento m Rends Fixa - Geral - Art. 7%, IIl, 3
Titulos Piblicos de Emissdn do Tesouro Nacional - SELIC - Art. 72, 1, a
[ Identificagio do DPIN
1t EEh TETES FRbnitesrEall2rse, T b
g ~
™, ca
! [LEREEEs e SRS He R M TN ==
Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral - Art. 70, 1Il, &
TS Est de
EE  Alocag
Principais Ativos *— Fundos de Invesiment - 100% Titulos Pdbicas SELIC - At 7 1. b —— Fundos de Investimento - 100% Titulos Publi
Demais At

%+ Enviar DPIN

Por segmento - Estratégia

Por segmento - Posigdo Atual

ves R e | .
e estRRE et sss!__.. ! ok s

Rends Varigvel

“—— Renda Fixa

Renda Fixa

Segmento Tipo de Ativo Posicéo na Carteira Percentual na Carteira Limite Inferior Estratégia Limite Superior

Empréstimos Consignados Empréstimos Consignados - Art. 12 RS 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 5,00% [}
Fundos Imobiliarios Fundos ds Investimento Imobiliario (FIl) - Art. 11 RS 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 5,00% [}
Investimentos Estruturados Fundo de Investimento em Acbes - Mercado de Acesso - Art. 10, 11 RS 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 5,00%

Investimentos Estruturados Fundos de Investimento em Participacdes (FIP) - Art. 10, 11 RS 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 5.0

Inuactimantne Fetnitirardne Fundne da Invactimantn Multimarcadn (EIMY  Art 40| RS N NN 0 nne n 0N, R NN9% 10 NN% -




~ Meta de Rentabilidade *
5.25

- Observacio *
IPCA + 5,25




Ente

Camacari

Camacari

Camacari

Camacari

Camacari

Camacari

Camacari

Camacari

Camacari

CNPJ do Ente Exercicio

14.109.763/0001-

80

14.109.763/0001-

80

14.109.763/0001-

80

14.109.763/0001-

80

14.109.763/0001-

80

14.109.763/0001-

80

14.109.763/0001-

80

14.109.763/0001-

80

14.109.763/0001-

a0

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

Més

Setembro

Agosto

Julho

Junho

Maio

Maio

Adbril

Adbril

Marco

Finalidade do
DAIR

DAIR -
Encerramento
do Més

DAIR -
Encerramento
do Més

DAIR -
Encerramento
do Més

DAIR -
Encerramento
do Més

DAIR -
Encerramento
do Més

DAIR -
Encerramento
do Més

DAIR -
Encerramento
do Més

DAIR -
Encerramento
do Més

DAIR -
Encerramento
do Més

Data de
Posigao

30/09/2024

31/08/2024

31/07/2024

30/06/2024

31/05/2024

31/05/2024

30/04/2024

30/04/2024

31/03/2024

DAIR

Demonstrativo das Aplicagoes e Investimentos dos Recursos

Data de
Envio

23M10/2024
09:24:07

25/05/2024
17:02:04

27108/2024
15:37:2T7

25/07/2024
16:23:49

19/07/2024
09:54:44

21/06/2024
11:40:37

19/07/2024
09:50:49

211052024
07:53:36

19/07/2024
09:43:04

Consultar
Notificacoes [
Irregularidades

=

Mostrar
Imegularidades? Digital

O ©
O ©
O ©
O ©
O ©
O ©
O ©
O o
0 V)

Assinaturas

Gerar

Assinatura Detalhar Declaragao

de
Veracidade

Enviar Consultar
Declaraciao Declaragtes
de de
Veracidade Veracidade

DigitalizadaDigitalizadas

Imprimirlmprimir,

Retificacao DAIR APRs

Sim

Sim

Sim

PDF  PDF

e

i

® ® ®» @

BaixarAcessa

XML DAIR




Consultar Notificagdes Irregularidades

Os campos precedidos com asterisco(*) sdo de preenchimento obrigatorio.

Dados da Consulta

Critério Analisado: | <Todos> ~
Situagdo do Critério Analisado: | <Todos> ~
Data da Situagdo do Critério Analisado: (==

DAIR(s) Selecionado(s): 87 934 675/0001-96 - 2024 - Setembro - DAIR - Encerramento do Més

Data da
Situagdo
Finalidade d Data d Data d Critéri Situagao d Data Datade Estad
UF Ente CNPJdoEnte Més o oaaedo  Palada o€ TeN%  do Critério — o220 9% No Notificagdo Histérico oo oo o
DAIR Posigio Envio Analisado . Critério Notificagdo Vencimento Atual
Analisado .
Analisado
15%
Estad
dzgig 87 934 675/0001- DAIR - Patrimdnio | Regular
RS Grand ' -96 ' Setembro Encerramento  30/09/2024 17/10/2024 Liquido do par 18/10/2024 2024.015899.01 @ 17/10/2024 17/10/2024 Ativo
rande do Més Fundo | Anlise
do Sul . )
investido

Gerar listagem em planilha




SEGMENTO

ATIVO

RPPS sem
Cenrtificagao

RPPS Nivel |

RPPS Nivel Il

RPPS Nivel Il

RPPS Nivel IV

Limite : .
i Limae Bloco
Atvo

Limie Bloco

Limite
i Limse Bloco

Aivo

Limige | ,
) { mee Bloco
Atvo i

Limge
iLimte Boco

Aivo |

Limite PL
do Fundo cursos
: doRPPS

Limite

Renda Fixa

Tiulos Piblicos de emissdo do TN (SELIC)

100%

N/A

C{Eragues wmcrom n;sadas

coobngacdo de IF bancana

Fundcls- Henda ixaem gﬂal

~ Fun

d-::s ne bdr::es 1ETFW
F[ECs Cu.a Se*clr

RE‘I"I'.."'.& Fma r

Fundos Rmda fxa - Crédio Privado

Fundos de aeber'ufes de mfaestutura

5% 15% 15%

5%

....................................................

100%

ey
“Avos RF de emissdo com obn;a:;an ou

75% |
?5;‘5

5%
1 5%

| 3&% 0%
15% |

?5% T5% |t

35%

100%

N/A

15%

e .5%

...............................

Renda Vanavel

Fundo de Acées/ ETF de Renda Vanavel |

Funccus MJ "merc.adra

0%
10% |

_Fl Ages - Mercado de Acesso

FJ"dCI hwc:b a-a

5% | 15% | 0%
.5.?*'

5% '

....................................

45%
1':'% _5
0% |
BT

0% 50%

60%

................................

Exterce

FICe

FIC Fl - Renda Fixa- Divida Extiema

_FIC-

Abe-no hve& imento no Exae*o-
Fu'dcxs de Apoes EE'R Nr'.re-! 1

Consignados

Empréssmos Consignados

5%

1 ':}D.-"u

10%

10%

N/A




Disponibilidade Financeira

Conta Corrente

Banco

Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.

Caixa Econdmica Federal

Banco do Brasil S A

Banco do Brasil S A

Banco do Estado do Rio Grande do Sul S A

Caixa Econdmica Federal

Banco XP S A.

Agéncia

0040

2822

3798

3798

0040

2822

001

Conta

0317983604

00012290

00706213

00706302

0317983507

00012304

080820-1

Recursos Disponiveis

Recursos *

R$ 967.289,92

Recursos *

R$ 0,00

Recursos *

R$ 0,00

Recursos *

R$ 0,00

Recursos *

R$ 0,00

Recursos *

R$ 0,00

Recursos *

R$ 0,00



A Inicio

Informacdes dos Valores de Consignados na Competéncia

< Voltar Valor Cr fido R Dperacio
R 29 1 % Yo
DAIR 09/2024
Identificagio do DAIR Informagbes dos Quantitativos de Contratos na Competéncia
Governanga Fundo/Classe em Reparticio
Disponibilidade Quantidade Anterior Coniratados Quitados Quantidade Atua
Financeira Servidor 0 0 0
Empréstimos Quantidade Ante Contratados Quitados Quantidade Atua
Consignados Aposentado 0 0 0 :
_ Quantidade Ante Contratados Quitados Quantidade Atua
Carteira L o n
Pensionista 0 0 0
Portfélio Quantidade Anterior Contratados Quitados Quantidade Atua
Subtotal 0 0
Fundo/Classe em Capitalizacéo ou RPPS sem segregacéo da massa
Qua nterior Contratados Quitados Quantic
Servidor 0 0 0 i
Quantidade Anterior Contratados Quitados Quantidade Atua
Aposentado 6 1 0 7
Quantidade Anterior Contratados Quitados Quantidade Atua

Pensionista 1 0 0 1

Subtotal 7 1 0 8

Total do RPPS 7 1 0 8




Resumo Geral de Consignados

Total a Vencer * Total Vencido

{
{
[ 2o | (rsom | 5| (e
(
{

Total de Empréstimos Consignados
[ R% 286.176,42 ]

—

Rentahilidade Lig. no Acumulade do Ano * Projetado de Perdas Provaveis * li
[2,[]1 % | {I],I]D % ]

Limite de Consignados em Relac8o a Carteira do DAIR

Total da Carteira (R$): 1.402.130.476,91
Percentual Limite (%): 10,00
Valor Limite (RE): 140.213.047,69
Percentual Utillizado (%); 0,02

Valor Utilizado (RE): 286.176,42

Valor Disponivel (RE) - 139.926.871,27




Segmento: Renda Variavel

Tipo de Ativo

Fundo/Classe de Investimento em Acles - Art.
8%, 1

Subtotal

Fundo Constituido

Civil -
Previdenciario
Civil -
Previdenciario
Civil -
Previdenciario
Civil -
Previdenciario
Civil -
Previdenciario
Ciwvil -
Previdenciario
Civil - Financeiro
Civil - Financeiro

Civil - Financeiro

Civil - Financeiro

Civil - Financeiro

Civil - Financeiro

Civil - Financeiro

Identificacdo do Ativo
40.226.010/0001-64 - VINC] TOTAL RETURN INSTITUCIONAL FUNDQ DE INVESTIMENTO EM ACOES

13.155.995/0001-01 - DAYCOVAL IBOVESPA ATIVO FI ACOES

11.977.794/0001-64 - BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES

34.791.108/0001-61 - AZ QUEST SMALL MID CAPS INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO DE ACOES

09.635.172/0001-06 - BAHIA AM VALUATION FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDQS DE INVESTIMENTO EM
ACOES

11.628.683/0001-03 - OCCAM FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE ACOES

11.182.064/0001-77 - CONSTANCIA FUNDAMENTO FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES

13.155.995/0001-01 - DAYCOVAL IBOVESPA ATIVO FIACOES
11.977.794/0001-64 - BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES

23.731.629/0001-07 - ITAU INSTITUCIONAL ACOES PHOENIX FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

11.628.683/0001-03 - OCCAM FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE ACOES
11.182.064/0001-77 - CONSTANCIA FUNDAMENTO FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES

34.791.108/0001-61 - AZ QUEST SMALL MID CAPS INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO DE ACOES

09.635.172/0001-06 - BAHIA AM VALUATION FUNDQ DE INVESTIMENTC EM COTAS DE FUNDQS DE INVESTIMENTO EM
ACOES

Walor Total
Atual

8.898.488,39

3.790.842,75

34.014.148,29

6.345.674,87

2.470.493,63

5.075.465,64

5.877.562,93

487116317

4.874.433,15

931.777.61

9.972.491,10

6.144.960,66

4.086.537,58

3.830.108,31

97.184.147.08

% Recursos do
RPPS

0,63 %

0,27 %

243 %

0,45 %

0,18 %

0,36 %

0,42 %

0,35 %

0,35 %

0,07 %

0,43 %

0,44 %

0,29 %

0,27 %

6,94 %

O O PO P OLL L L P L P PP



23.731.629/0001-07 - ITAU INSTITUCIONAL ACOES PHOENIX FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE
FUNDOS DE INVESTIMENTO

Tipo de Ativo: Fundo/Classe de Investimento em Acdes - Art. 8° |
Limite da Resolugao CMN: 30,00 %

Fundo / Plano Constituido: 17.391.027/0001-55 - Civil - Financeiro
Forma de Gestao: Propria

Indexador / indice de Referéncia:

Quantidade: 55.767,15597

Valor Atual da Cota *
R% 16 708358

Valor Atual do Patrimonio Liquido do Fundo/Classe *

R% 90.253.507,93

% Patrimonio Liquido do Fundo/Classe: 1.03 %

CANCELAR



A Inicio
< Vvoltar

DAIR 08/2024

[ Identificagio do DAIR

>
s\, Governanga

Disponibilidade
EI Financeira

Empréstimos
Consignados

Carteira

Portfélio
Meta de rentabilidade
Tabela

Graficos

Portfolio

Ipameri Fundo Constituido

Fundo/Classe de Investimento - 100% Titulos Pablicos SELIC - Art. 7°, 1, b

11.328.882/0001-35 - BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IRF-M1 TITULOS PUBLICOS
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO

11.484.558/0001-06 - BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA IRF-M 1
TITULOS PUBLICOS

14.386.926/0001-71 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA ERASIL IDKA IPCA ZA TITULOS
PUBLICOS RENDA FIXA LONGO PRAZO

50.635.944/0001-03 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 X TITULCS
PUBLICOS RENDA FIXA

11.060.913/0001-10 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS
PUBLICOS RENDA FIXA LONGO PRAZO

10.740.670/0001-06 - FUNDQ DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS
PUBLICOS RENDA FIXA

Ago.2024
(%)

58,79

17.70

0,01

25,09

0,00

1,94

14,05

14.091.664,18

§.284.487 39

2.494.065,06

708,76

3.536.102,05

0,00

273.508,80

1.980.102,72

Rentabilidade no Més

[ ]

=]

(8]

(%)

0.75



Calculo da Rentabilidade

Percentual da Carteira
18,72

19,43
19,41
7,57
8,09
8,93
8,93
8,93

Rentabilidade

Rentabilidade do més

0,01
-0,52
-0,61

-0,5

0,07

0,12

0,18

0,13

Rentabilidade

Ponderada

0,1872
-10,1036
-11,8401

-3,785

0,5663

1,0716

1,6074

1,1609

-0,211353



CADASTRO
Médulointerno
feterfoca BROS

DEMONSTRATIVOS

BEL

St

D

s

DIPR

PARCELAMENTOS
OUTROS SERVICOS

CONSULTAS PUBLICAS
PROVA DE VIDA

ISP

CONTROLE DE ACESSO
PRO-GESTAO



Identificagdo do DIPR

A& Inicio

Representante Legal do Ente * Rep. Legal da Unidac of

< Voltar CLAUDEWVAL SANTOS SANTANA - MARIA MONICA RIBEIRO TENORIO -

DIPR 2024 Julho/Agosto
Ocorreu o ingresso de servidor cuja remuneragio do cargo efetivo seja superior ao limite maximo de beneficios do RGPS apés a publicacio da lei de instituico do regime de previdéncia complementar 7 *

Identificacéo do DIPR * Considera-se remuneracio do cargo efetive "o valor constituide pelo subsidio, pelos vencimantos e pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei de cada ente, acrescido dos adicionais de carater individual & das vantagens pessoais permanentes” (art. 2°, X1l da
Portaria MTP n® 1.467, de 2022).

(O sim @ Nio

Contribuicdo, Aporte e

Outros Valores Informacées Adicionais
Demais Ingressos de
Recursos do RPPS Julho Agosta
. Ultima Dia para Recolhimento no Prazo * Ultima Dia para Recolhimento no Prazo *
Utilizagao de Recursos - o
do RPPS 10/08/2024 ] 10/09/2024 i)
Enviar DIPR Juros Previstos Pagamentos em Atraso Juros Previstos Pagamentos em Atraso
1,00 %o 1,00 %o

Multa Previstos Pagamentes em Atraso Multa Previstos Pagamentes em Atrasc

2,00 Yo 2,00 Yo
ndice de Atualizacdo ndice de Atualizacdo

INPC v INPC v

Tipo de Juros Tipo de Juros

Simples - Simples




A Inicio Remuneragbes e Bases de Calculo

Competéncia

0712024 -

{ \oltar

DIPR 2024 Julho/Agosto

[\ Identificagio do DIPR [ LIETiETEL e

de Calculo 18.422 .5345/0001-31 - FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIFIO DE BELO MONTE
Contribuiczo, Aporte e 12.250.163/0001-01 - MUNICIPIO DE BELO MONTE
Outros Valores 18.422 5345/0001-31 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BELO MONTE
. i ) 12.842.183/0001-71 - CAMARA MUNICIPAL DE BELO MONTE
Demais Ingressos de ——
Recursos do RPPS SrErEncia
Utilizacdo de Recursos
do RPPS alor da Remuneracdo Bruta \alor da Base de Calculo
RE R$

Enviar DIPR




A Inicio Remuneracées e Bases de Calculo

Competéncia®

072024 -

<{ Voltar

DIPR 2024 Julhol/Agosto

Orgao/Entidade *
5 j 01 - M TTe)

B Identificagiio do DIPR 12.250.163/0001-01 - MUNICIPIO DE BELO MONTE

Remuneracies e Bases

de Calculo Plana

Contribuigéo, Aporte e
Outros Valores
Referéncia *

Demais Ingressos de ) )
- PAT-SEG - Patronal relativa aos servidores

Recursos do RPPS

Lhilizagio de Recursos

do RPPS Valor da Remuneracdo Bruta ‘alor da Base de Calculo
R5 10.000.000 =% 10.000.000
Enviar DIPR
Aliquotas

A NEo ha aliquotas disponiveis nesta competéncia.

Aliquotas Suplementares




A Inicio

< Voltar

DIPR 2024 Julho/Agosto

[A Identificacio do DIPR

Remuneragoes e Bases
de Calculo

Contribuicao, Aporie e
Outros Valores

Demais Ingressos de
Recursos do RPPS

Utilizacio de Recursos
do RPPS

Enviar DIPR

Competéncia
07/2024
072024
07/2024
072024
07/2024
072024
07/2024
072024
07/2024
0712024
072024
072024
07/2024
0712024
072024
072024
072024
0712024
072024
0712024
072024
0712024
072024
07/2024
072024

Qrgao/Entidade

47.109.087/0001-01
47.109.087/0001-01
47.109.087/0001-01
47 109.087/0001-01
47.109.087/0001-01
47.109.087/0001-01
47.109.087/0001-01

47.1059.087/0001-01

46.854.998/0001-92 -
46.854.996/0001-92 -
46.654.998/0001-92 -
46.854.996/0001-92 -
46.854.998/0001-92 -
46.854.996/0001-92 -
46.654.998/0001-92 -
46.654.998/0001-92 -
46.854.998/0001-92 -
46.395.000/0001-39 -
46.395.000/0001-39 -
46.395.000/0001-39 -
46.395.000/0001-39 -
46.395.000/0001-39 -
46.395.000/0001-39 -
50.176.288/0001-28 -
50.176.286/0001-28 -

- Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo
- Instituto de Pravidéncia Municipal de S&0 Paulo
- Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo
- Instituto de Previdéncia Municipal de S&o0 Paulo
- Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo
- Instituto de Pravidéncia Municipal de S&0 Paulo
- Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo

- Instituto de Previdéncia Municipal de S&o0 Paulo

HOSPITAL DO SERVIDCOR PUBLICO MUNICIPAL
HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
HOSPITAL DO SERVIDCOR PUBLICO MUNICIPAL
HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
HOSPITAL DO SERVIDCR PUBLICO MUNICIPAL
HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SAQ PAULD

MUNICIPIO DE SAQ PAULD

MUNICIPIO DE SAQ PAULD

MUNICIPIO DE SAQ PAULD

MUNICIPIO DE SAQ PAULD

MUNICIPIO DE SAQ PAULOD

SAOQ PAULO CAMARA MUNICIPAL

SAO PAULO CAMARA MUNICIPAL

Plano
Financeiro
Financeiro
Financeiro
Financeiro
Previdenciario
Previdencidrio
Previdenciario
Previdenciario
Financeiro
Financeiro
Financeiro
Financeiro
Financeiro
Financeiro
Previdenciario
Previdencidrio
Previdenciario
Financeiro
Financeiro
Financeiro
Previdenciario
Previdenciario
Previdenciario
Previdenciario

Previdencidrio

Referéncia
UG-APD
UG-PEN
UG-PAT-SEG
UG-SEG
UG-PAT-SEG
UG-PEN
UG-SEG
UG-APO
PAT-SEG
PAT-SEG
SEG
PAT-SEG
PAT-SEG
SEG
PAT-SEG
PAT-SEG
SEG
PAT-SEG
PAT-SEG
SEG
PAT-SEG
SEG
PAT-SEG
PAT-SEG
PAT-SEG

Base de Calculo
R 455.249.760,7%
R$ 13.604.697 14
R$ 376.589.35

R 376.589.35

R 60.420.38

R$ 42 53528575
R$ 54.502.00

R 362.587.004,21
R$ 10.710.988 54
R$ 56.055.67

R 10.848.696,30
R$ 2.179.674,99
R$ 41.575.33

R$ 2.002.5257%
R$ 2.179.674,99
R$ 41.575.33

R$ 2.002.525,79
R$ 621.764.901,08
R$ 679.452.031,67
R$ 827.597.820,50
R$ 118.407.025,14
R$ 102.897.014,50
R$ 79.687.221,00
R 185.267.34

R$ 7.699,84



A Inicio Resultado da validacéo do DIPR

( Voltar As seguintes irregularidades foram identificadas no DIPR:

DIPR 2024
Setembro/Outubro i= Remuneracdes e Bases de Calculo

Identificagdo do DIPR

Nao informado o valor da base de calculo para contribuictes dos servidores ativos (Regra SA).
Remuneragoes e Bases

tern el Qutubro/Previdenciario: Valor Total Base Calculo: R$ 0.00

Contribuigio, Aporte e

Outros Valores Outubro/Financeiro: Valor Total Base Calculo: R$ 0.00

Demais Ingressos de N&o informado o valor da base de calculo para contribuictes do Ente, relativas aos servidores ativos (Regra 1B).
Recursos do RPPS

N Outubro/Previdenciario: Valor Total Base Calculo: R$ 0.00
Utilizagdo de Recursos

do RPPS Outubro/Financeiro: Valor Total Base Calculo: R$ 0.00
Enviar DIPR

Se deseja entregar o DIPR mesmo com os alertas acima apontados, clique no bot&ao abaixo.

X ENVIAR DEPOIS




A Inicio Remuneracgoes e Bases de Calculo

Competéncia *

08/2024 -

< Voltar

DIPR 2024 Julho/Agosto

Orgao/Entidade °

B Identificagiio do DIPR 47.109.087/0001-01 - Instituto de Previdéncia Municipal de S&do Paulo

Remuneragbes e Bases

de Calculo Plano

Previdenciario -
Contribuigao, Aporte e

Outros Valores

Referéncia

Trree o
Sl e { UG-APO - Dos aposentados pas pela Unidade Gestora do RPPS

Recursos do RPPS

Utilizacao de Recursos
do RPPS UG-PAT-SEG - Patronal da Unidade Gestora do RPPS relativa ao seus servidores

UG-13-PAT-SEG - 13° - Patronal da Unidade Gestora do RPPS relativa ao seus servidores

UG-3EG - Dos servidores da Unidade Gestora do RPPS

UG-13-3EG - 13° - Dos senvidores da unidade gestora do RPFS

UG-AFA - Dos servidores pas pela Unidade Gestora do RPPS afastados em auxilio doenca e salario matemidade

Enviar DIPR

UG-13-AFA - 13° - Dos servidores pas pela Unidade Gestora do RPPS afastados em auxilio doenca e salario maternidade
f UG-13-APO - 13° - Dos aposentados pas pela Unidade Gestora do RPPS

UG-PEN - Dos pensionistas pas pela Unidade Gestora do RPPS

UG-13-PEN - 137 - Dos pensionistas pas pela Unidade Gestora do RPPS

UG-PAT-APO - Patronal dos aposentados da Unidade Gestora do RPPS

UG-13-PAT-APO - 13° - Patronal dos aposentados da Unidade Gestora do RPPS

UG-PAT-PEN - Patronal dos aposentados da Unidade Gestora do RPPS

UG-13-PAT-PEN - 13° - Patronal dos aposentados da Unidade Gestora do RPPS




4 Inicio

<

DIPR 2024 A”quotas
Setembro/Outubro
Tipo de Aliquota Aliquota (%) Taxa Administracdo (%) Faixa Inicial Faixa final Nome do Grupo Servidor
Identificagdo do DIPR O 2500 0.00
Remuneragoes e Bases O
de Calculo 28,00 0.00
Contribuigio, Aporte e O Linear 6,00 0,00 Servidor Piblico Titular de Cargo Efetivo - Professores Educ. Infantil, Fundamental e Médio
Outros Valores :
O Linear 28,00 0,00 Servidor Publico Titular de Cargo Efetivo - Quadro Geral
Demais Ingressos de
Recursos do RPPS Q Linear 28,00 0,00 Servidor Piblico Titular de Cargo Efetivo - Quadro Geral
Utilizagio de Recursos O Linear 6,00 0,00 Servidor Piblico Titular de Cargo Efetivo - Professores Educ. Infantil, Fundamental e Médio
do RPPS
O Linear 6,00 0,00 Servidor Piblico Titular de Cargo Efetivo - Profissional de Salde
Enviar DIPR
O Linear 6.00 0,00 Outros
O Linear 6.00 0,00 Outros
O Linear 6,00 0,00 Servidor Pdblico Titular de Cargo Efetivo - Profissional de Sadde

Aliguotas Suplementares

T|p0 de A”qucta A“’q“ota [O: Faixa Inicial Faixa final Nome do Gfl|p0 Servidor
O 56,00
@) 8.00
O Linear 56,00
(] Linear 8.00




il
1T

Ministéno da Previdéncia Social taquilRS

Origem dos Recursos
Qutros

Informacdes Adicionais

Julho/Agosto Julho Agosto

Uttimo Dia para Recolhimento no Prazo * Uttimo Dia para Recolhimento no Prazo *

:agéo do DIPR 14/08/2024 13/09/2024

wragoes e Bases
ulo Juros Previstos Pagamentos em Atraso * Juros Previstos Pagamentos em Atraso *

1,00 1,00
uicdo, Aporte e

Valores . )
Multa Previstos Pagamentos em Atraso * Multa Previstos Pagamentos em Atraso *

0,01 0,01

Ingressos de
»s do RPPS
indice de Atualizacio * indice de Atualizacio *

io de Recursos IPCA IPCA
S

Tipo de Juros * Tipo de Juros *
Simples Simples

S JULIOROMEU |




i,
il

Ministéno da Previdéncia Social taquilRS 2 JULIO ROMEU MACIEL

RS R$ 271.702,91

07/2024 88.120.662/0001-46 - MUNICIPIO DE ITAQUI Financeiro SEG 05/08/2024 271.296.33 R$ 271.296,33 o

R$ 271.702,91
07/2024 88.120.662/0001-46 - MUNICIPIO DE ITAQUI Financeiro Data do vencimento: 14/08/2024 o

Data do pagamento: 01/10/2024
R$ 543.405,81
07/2024 88.120.662/0001-46 - MUNICIPIO DE ITAQUI Financeiro FARSEN  Aliquota: 17,00% o

Base de calculo: R$ 1.103.314,66 RS 154.464 05
07/2024 88.120.662/0001-46 - MUNICIPIO DE ITAQUI Previdenciario 08/ o
Débito original: R$ 187.563,49 o

Débito corrigido: R$ 188.402,04 R$ 191.385,51
07/2024 88.120.662/0001-46 - MUNICIPIO DE ITAQUI Previdenciario PAT-SEG o

Multa: R$ 18,76 (0,01% do débito
07/2024 88.120.662/0001-46 - MUNICIPIO DE ITAQUI Previdenciario PAT-APO [iiiEl) R$ 64.403,36
Juros Simples: R$ 2.964,71 (1,00%

0772024 88.120.662/0001-46 - MUNICIPIO DE ITAQUI Previdenciario PAT-APO R 38 R$ 64 403,36
a.d. do débito original)

07/2024 88.120.662/0001-46 - MUNICIPIO DE ITAQUI SEVAEINEINNEZSYE  ndice de corregdo: IPCA R$ 4567861

07/2024 88.120.662/0001-46 - MUNICIPIO DE ITAQUI Previdenciario PAT-PEN [RGAREET LR (gl ([ HEgs RS 45.678 61
191.385,51
08/2024 90.776.279/0001-92 - CAMARA DE VEREADORES DE ITAQUI  Financeiro  SEG RS 1.805 86




Data do vencimento: 14/08/2024
Data do pagamento: 01/10/2024
Aliquota: 17,00%

Base de calculo: R$ 1.103.314,66
Débito original: R$ 187.563,49
Débito corrigido: R$ 188.402,04

Multa: R$ 18,76 (0,01% do débito

original)

Juros Simples: R$ 2.964,71 (1,00%

a.d. do débito original)
indice de correcéo: IPCA

Valor devido corrigido: R$
191.385,51



Plano *
Previdenciario

( Referéncia *
PAT-SEG - Patronal relativa aos servidores

DIPR 2024 Julho/Agosto

Data do Repasse * Walor original *

[ Identificagéo do DIPR 01/10/2024 R$ 187.563,48

— Remuneragdes e Bases

de Calculo B _
Qutros valores compensados otal original repassado

Contribuigéo, Aporte e R$ R$ R$ 187.563,48
QOutros Valores

Demais Ingressos de e . _ L
Acrescimos legais otal repassado com acrescimo

Recursos do RPPS R$ 3.788.10 R$ 191.351,58

Utilizagado de Recursos
do RPPS
Observacdo

Acréscimos legais pagos em 01/11/2024




Demonstrativos de Informagdes Previdenciarias e Repasse
. VisualizarVisualizar . ) .
Visualizar . . . . . . . Visualizar Visualizar . . o
Decl _ Relatorio Relatoric Visualizar Visualizar Relatério de  Relatorio d Uisuallzarv, lizarVisuali Situacéo
. . Historico deAssinatura Detalhar claracao de de Relatorio de  Relatorio de € a. "D Ne € . nf] "E Declaragao isuaiizarsisuatizar Analise de Indicativa _ . Acessar|
|Exercicio Bimestre . - . ; de . ) Contribuigbes Contribuigbes DIPR DIPR ) Revalidar
Retificagcbes Digital Assinaturas Veracidade Entrada Entrada lrregularidadesirregularidades Detalhado Detalhado de (XLS) (PDF) Irregularidades de DIPR

Digitalizada de Dados de Dados (PDF) (XLS) (PDF) (XLS) Veracidade Divergéncia

g (PDF)  (XLS)

Ativa
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M l.s MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

MINISTERIO DA i
PREVIDENCIA SOCIAL  DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

RELATORIO DE IRREGULARIDADES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ SEGREGACAQ? BIMESTRE DADOS DE ENVIO
ltaqui RS 88.120.662/0001-46 SIM JUL/AGO - 2024 13/11/2024 23:52:22

Na analise dos dados informados no Demonstrative de Informacoes Previdencidrias e Repasses - DIPR acima indicado foram identificadas as divergéncias abaixo descritas, resultando em irregularidade no
critério "DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo”, exigido para a emissédo do Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP.

ITEM PLANO COMPETENCIA SITUAGCAO INDICATIVA DE DIVERGENCIA STATUS

Regra de Batimento 01.a Previdencidrio JUL Os valores repassados das contribuicoes do Ente ("patronal”), relativos aos servidores, Ativa
estdo inferiores aos efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela
multiplicacao das bases de calculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no
CADPREV.




RELATORIO DE IRREGULARIDADES - DIPR - DETALHAMENTO

NOME DO ENTE m CNPJ PLANO BIMESTRE DADOS DE ENVIO

BASES DE CALCULO X CONTRIBUICOES DO ENTE FEDERATIVO
FOLHAS DE PAGAMENTO DE DIVERGENCIA
RESPONSABILIDADE DO ENTE FEDERATIVO COMP. ALIQ. (%) | BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO APURADA SITUACAO

" . _ 1.150.351,96 199.326,23 195.559,83 3.766,40 IRREGULAR
Do ENTE ("patronal”) relativa aos
servidores

__ | O FMTF ("natrgnal™y relatvaane | | | | [ | ___________________[| |




M || — S MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

MINISTERIO DA )
PREVIDENCIA S50c1aL  DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

RELATORIO DE IRREGULARIDADES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ SEGREGACAO? BIMESTRE DADOS DE ENVIO
[ — RJ 28.636.57H0001-00 MAD JULFAGD - 2024 221072024 11:33:25

Ma andlise dos dados informados no Demonstrativo de Informacgdes Previdencidrias e Repasses - DIPR acima indicado foram identificadas as divergéncias abaivo descritas, resultando em imegularidade no
critério "DIPR - Consisténcia e Carater Contributive”, exigide para a emissao do Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP.

ITEM PLANOD COMPETENCIA SITUACAO INDICATIVA DE DIVERGENCIA STATUS

Regra de Batimento 14.b Previdenciario JuUL D= valores das conftribuictes retidas dos pensionistas estao inferiores aos efetivamente Ativa
devidos, considerando os valores obtidos pela multiplicacio das bases de céleulo
infarmadas no DIPR pela aliquota cadastrada no CADPREV.

Regra de Batimento 01.a Previdenciario JuL Os valores repassados das contribuicbes do Ente ("patronal™), relativos aos servidores, Ativa
estao inferiores aos efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela
multiplicaciao das bases de calculo informadas no DIPR pela aliguota cadastrada no
CADPREV.

Regra de Batimento 01.a Previdenciario AGOD D= valores repassados das contribuictes do Ente ("patronal™), relativos aos servidores, Ativa
estao inferiores aocs efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela
multiplicacio das bases de calculo informadas no DIPR pela allquota cadastrada no
CADPREY.

Regra de Batimento 05 b Previdenciario JuL D= valores repassados das contribuicbes retidas dos servidores estao inferiores aos Ativa
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela multiplicaclo das bases de
célculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no CADPREV.

Regra de Batimento 05.b Previdenciario AGOD D= valores repassados das contribuicbes retidas dos servidores esto inferiores aos Ativa
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela multiplicaclo das bases de
cdlculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no CADPREV.

Regra de Batimento 09 Previdenciario JuL D= valores repassados relativos acs termos de acordo de parcelamento estao inferiores aos Ativa
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela atualizacio das parcelas
vencidas na competéncia.

Regra de Batimento 09 Previdenciario AGOD D= valores repassados relativos acs termos de acordo de parcelamento estio inferiores aos Ativa
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela atualizacao das parcelas
vencidas na competé&ncia.




Demanda corretiva

DIPR - Corretiva - Itaqui/RS - RIR regra 01 — No batimento do “valor devido” o relatorio considera

o calculo de atualizacao, juros e multa. Para validar o montante repassado também deve somar

os acrescimos informados junto ao repasse.

CHNPJ

BIMESTRE

DADODS DE ENVIO

B8, 1.20.6620001 -46

NUALT LN - 20524

1RO 121 328

BASES DE CALCULO X CONTRIBUIGOES DO ENTE FEDERATIVO

FOLHAS DE PAGAMENTO DE
RESPONSABILIDADE DO ENTE FEDERATIVO

ALIQ. (%)

BASE DE CALCULOD

VALOR DEVIDD

VALOR REPASSADO

DIVERGENCIA
APURADA

SITUAGAD

Do ENTE ("patronal”) relativa aos
S =5

1.150.524.72

195.589,20

195.589 22

0,02

REGULAR

1.144.881 94

200.776,10

194 629,92

6.146,18

IRREGULAR

Do ENTE ("patronal’), redativa @05
senvidores alasiados com beneficis
pogs pela unidade grrstons (oo
doenca, salano-matermidade ¢ outras)

0,00

0.00

0,00

0,00

REGULAR

0,00

0.00

0,00

0.00

REGULAR




Corretiva — Vencimento em final de semana ou feriado nacional

Demanda corretiva DIPR — Quando o vencimento recair em final de semana ou feriado nacional,

nao deve aplicar acréscimos legais se o pagamento ocorrer no primeilJp dia util subsequente.




Correcdo da base de calculo de acréscimos legais de valor pago parcialmente em dia

Demanda corretiva DIPR — Parte do Repasse realizada em dia e outra parte apos o vencimento-

O sistema deve considerar no calculo do valor devido as parcelas de juros, multa e correcdo

apenas sobre o valor parcial pago em atraso.
Exemplo:

Principal devido até o vencimento: 100.000,00
Valor Pago ateé o vencimento: 85.000,00

Valor pago apos vencimento: 15.000,00

Base de calculo para aplicagdo dos acréscimos legais: 15.000,00




fr

<

Inicio

Voltar

DIPR 2024 Julho/Agosto

Q

Identificagdo do DIPR

Remuneracgodes e Bases
de Calculo

Contribuigao, Aporte e
QOutros Valores

Demais Ingressos de
Recursos do RPPS

Utilizagao de Recursos
do RPPS

Demais Ingressos de Recursos do RPPS

Competéncia Orgdo/Entidade

07/2024

07/2024

07/2024

07/2024

07/2024

07/2024

08/2024

08/2024

08/2024

08/2024

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-1IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-1IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIADOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI
-1PG

Plano

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Referéncia

ING-CED-LIC

ING-REND-
APL

ING-OUT-REC

ING-OUT-REC

ING-OUT-REC

ING-COMP-
FIN

ING-CED-LIC

ING-REND-
APL

ING-OUT-REC

ING-OUT-REC

Data

31/07/2024

31/07/2024

31/07/2024

02/07/2024

06/07/2024

23/08/2024

30/08/2024

30/08/2024

30/08/2024

30/08/2024

Valor Recebido

R$ 7.773,60

R$
3.525.230,41

R$ 10.499,48

R$ 7.256,89

R$ 1.540,66

RS 368,00

R$ 2.145 11

R$
3.238.134.81

R$ 33.681,81

RS 129,71




oY - - e - - e - - F 5
~ G taiRSs
k) CADPREV Ministérnio da Previdéncia Social 111 Grava

i____-__.-' —
[‘\

M Inicio Demais Ingressos de Recursos do RPPS

Competéncia *

< 07/2024

DIPR 2024 Julho/Agosto

Orgdo/Entidade *

n Identi 01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI - IPG
C entificagdo do DIPR

.— Remuneragdes e Bases
— de Calculo Plano = Referéncia *

Previdenciario ING-CED-LIC - Contribuicbes servidores cedidos e licenciados
Contribuicao, Aporte e

Outros Valores

Data do Recebimento * Valor Recebido *

D is | d
cmats maressos e 31/07/2024 RS 7.773,60

Recursos do RPPS

Utilizacédo de Recursos
do RPPS

Observacgao




A Inicio Demais Ingressos de Recursos do RPPS

Competéncia *

< 07/2024

DIPR 2024 Julho/Agosto

Orgao/Entidade *

: 01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVATAI - IP
m Identificagdao do DIPR

Remuneragdes e Bases
de Calculo Plano * Referéncia *

Previdenciario ING-COMP-FIN - Recebimento de Compensacdo Financeira

Contribuicao, Aporte e
Outros Valores

Data do Recebimento * Valor Recebido *

23/08/2024 R$ 368,00

Demais Ingressos de
Recursos do RPPS

Utilizacao de Recursos
do RPPS Observacio
COMPREYV - Municipios (CANOASPREV)




A Inicio Demais Ingressos de Recursos do RPPS

Competéncia *

< 07/2024

DIPR 2024 Julho/Agosto

Orgao/Entidade *

: 01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GRAVA
[\ Identificagéo do DIPR

Remuneragdes e Bases
de Calculo Flano * Referéncia *

Previdenciario ING-REND-APL - Rendimentos de Aplicacdes

Contribuicao, Aporte e
QOutros Valores

Data do Recebimento * Valor Recebido *

D is | d
emais Ingressos de 31/07/2024 R$ 3.525.230.41

Recursos do RPPS

Utilizacdo de Recursos
do RPPS
Observacao




{ Voltar

DIPR 2024 Julho/Agosto

[\ Identificagio do DIPR

.— Remuneragdes e Bases
— de Calculo

$ Contribuigéo, Aporte e
Outros Valores

Demais Ingressos de
Recursos do RPPS

~ Utilizagao de Recursos
do RPPS

Competéncia Orgéao/Entidade

0772024

Q7/2024

0772024

0772024

0772024

08/2024

08/2024

08/2024

08/2024

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATAI - IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATAI - IPG
01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATAI - IPG
01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATAI - IPG
01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATAI - IPG
01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATAI - IPG
01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATAI - IPG
01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATAI - IPG

01.455.352/0001-02 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
GRAVATAI - IPG

Plano

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciano

Previdenciano

Previdenciario

Previdenciario

Previdenciano

Referéncia

UT-REST-
COMP

UT-APO

UT-PEN

UT-DESP-ADM

UT-DESP-INV

UT-APO

UT-PEN

UT-DESP-ADM

UT-DESP-INV

Data

30/07/2024

31/07/2024

31/07/2024

31/07/2024

30/08/2024

30/08/2024

30/08/2024

30/08/2024

Valor Pago
R$ 2.756,82

R$
7.763.583,28

R$ 512.545,31

R$ 371.017,25

R$ 17,56

R$
7.807.288,67

R$ 550.664,85

R$ 360.756,8

RS 17,8

Registros por pagina: 25 «







MENU PRINCIPAL i Usuario ndo possui acesso a este Ente.

Cadastros Dados da Consulta

* Ente: | Municipio de Sam Jzsus ~

Atuaria ¢ Situagdo do Acordo: [ Todos

Investimentos

Repasse/Parcelamento

Nimero do
Acordo

Visualizar Acompanhamento do

NEo scaite
Centribuicdo Patronal (240 = -
0232012013 T i Aceitn Mava & &
meses) Quitade
0232172013 Contribuicde dos Segurados Quitado Mowvo - =] =i ol
= Repactuado

Consultar Acordo de
Parcelamento

Lancaiado

nsultas Pablicas

PREV-Ente Local




Consulta Acordo de Parcelamento

0= campos precedidos com asteriscol*) s3o de preenchimento obrigatario.

MEMNU PRINCIPAL Dados da Consulta
* Ente: | Municipic de S3c Pal . ¢
Cragao de rascunho de Acorde de Parcelamento
Situagdo do Acordo: | Todos

P
Atuara Selecione o tipo de acordo para criagdo do rascunho:

) Acordo celebrado até 2012 @) Acordo celebrado apds 2012
Investimentos

Selecione a rubrica desejada:

Contribuicso Patronal W

Repasse/Parcelamento  ~

Consultar Acordo de
Parcelamento

Contribuicao Patronal (200 meses

Consultas Pt Suspensic

uspensac - Portaria 14.816/2020
Contribuicao Patronal - EC 113 {240 meses

CADPREV-Ente Local

Suspensdo - Post. 14.818/2020 - EC 113 (240 mesas)

Jutros Crite




& Inicio

<

Voltar

Acordo de Parcelamento
Contribuigdo Patronal

Q

s
=
—
(1]

+

Identificagdo do Acordo
Critérios de Atualizaga
Valores Devidos
Testemunhas

Enviar Acordo

Identificac&o do Acordo

| Representante Legal do Ente * - | | Rep. Legal da Unidade Gestora *

nio = 0 represeniante liegal oo enie nrorme o representanie iegal da unidade gesiora -
REPARCELAMEMNTO
|dentificacdo do Parcelamento®

DEBITO TOTAL

Orgdo/Entidade * -

Tipo de Parcelamento”

PAF CONFESSADO

Data de WVencimento 1% Parcels *

n 311072024

Movo acordo

1171000

Lei Autorizativa do Parcelamnento

132026




A Inicio

< Voltar

Acordo de Parcelamento
Contribuigio Patronal

ldentificacio do Acordo
Critérios de Atualizacao
Valores Devidos
Testemunhas

Enviar Acordo

Critérios de Atualizacao

Consolidagdo do Débito

INPC

JUROS SIMPLES JUROS COMPOSTOS

Parcelas Vincendas

INPC

JUROS SIMPLES JUROS COMPOSTOS

Parcelas Vencidas

INPC

JUROS SIMPLES JUROS COMPOSTOS

Taxa de Multa
2.00

Taxa de Juros
1

Taxa de Multa
2,00

1,00

(a de Juros

axa de Juros



A Inicio Valores Devidos

{ Voltar

Acordo de Parcelamento 2020
Contribuigdo Patronal

Identificacio do Acordo
Critérios de Atualiz
Valores Devidos

Testemunhas

Enviar Acordo
Competéncia
112020
212020
312020
412020
5/2020
62020
712020

T4

an
514

Total Valor Repassado:

Total Diferenca Apurada:

Valor Devido Original

Total Valor Devido: R§ 2.534.536,56

Total Deducdes: RS 0,00

2019

RS 118.322,73

910176
910176
9.428,38
9101.76
9.101.76
9101.76
9676,57
10.342 2:

RS 2.416.213,83

ATUALIZAR VALORES

2017/2024

Valor Repassado

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Total Valor Devido:
Total Valor Repassado:
Total Deducdes:

Total Diferenca Apurada:

Deducio

RS 7.207.690,55
RS 4.790.526,72
RS 0,00

R$ 2.417.163,83

Diferenca Apurada

~




# Inicio

<

Voltar

Acordo de Parcelamento
Contribuigdo Patronal

br @

=

Identificacio do Acordo
Critérios de Atualizacéo
Valores Devidos
Testemunhas

Enviar Acordo

Testemunhas

Testemunha 1

Email

Testemunha 2

Email

0100

0100




A Inicio Resultado da validagdo do Acordo de Parcelamento

( Voltar As seguintes irregularidades foram identificadas no Acordo de Parcelamento:

Acordo de Parcelamento
Contribuigio Patronal 2+ Testemunhas

Identificagao do Acordo

@ Frimeira testemunha ndo informada
Critérios de Atualizacao

[y}

Valores Devidos 0 egunda testemunha ndo informada

Testemunhas

Mao & possivel entregar o Acordo de Parcelamento enquanto houver apontamentos impeditivos (em vermelho).
Enviar Acordo

X ENVIAR DEPOIS




< O ®

¥ CADPREV - Sistema...

() https://cadprev| Atuario

_ Ligquidante

G Clarity PPM :: Ideias lensées

Membro do Conselho Deliberativo
Representante Legal do Ente

Responsavel pelo preenchimento Ac. Parc.
Responsavel pelo preench. do Repasse
Responsavel pelo Preenchimento do DAIR
Responsavel pelo preenchimento D.F.
Responsavel preenchimento DPIN
Responsavel pelo preenchimento DIPR
Responsavel preenchimento DRAA
Responsavel pelo preenchimento D.P.

F

Responsavel preenchimento NTA

Responsabilidade no CADPREV * -

Data Inicio *




Acordos de Parcelamento

Natureza do Tipo de Assinatura Detalhar Analisar Historico de Visualizar Termo  Visualizar Visualizar Guia de Visualizar Documentos Visualizar Acompanhamento Acessar
Acordo Parcelamento Digital Assinaturas Acordo Retificagdes de Acordo DCP Recolhimento Digitalizados do Acordo Acordo
. Antigo - out - _ _
00206/2012 Qutros Critérios Aceito ALLLO=LAuL g =" &
ndices
. Antigo - outros - = =
002072012 Qutros Criterios Aceito - g ) . = [t_1]
ndices
00362/2021  Suspensio - Porfaria 14.816/2020 Aceito Novo Confessado 3 =) =1 = = =
00363/2021  Suspensdo - Porfaria 14.316/2020  Repactuado Movo Confessado 3 = = = [i=1] =

Suspensao - Port. 14.816/2020 - -
2202 A W =
0011872022 EC 113 (240 meses) Aceito Novo Confessado ]

G |
1
|
|
1
|

i
i
I
I
I

El

0036772024 Confribuicde Patronal Aceito Hovo Confessado (] =

(€2)
i
i
i
i
i
Bl



DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE PARCELAMENTO - DCP

1. IDENTIFICAGAD DO PLAND

CHFJ: 14.109.7630001 -80
Ente: Prefeitura Municipal de Camacari ! BA

Nomers do acordo:

Titula PARCELAMENTOD DAS COTAS PATRONAIS DE FEVEREIRD A AGDSETO 2024

Lei autarizativa do

LEI 1911 DE 12 DE JUNHO DE 2024

003572024

Diata de consolidacio do
Diata de assinatura do Termo:

Data de vencimeanio da 1°

0102024
011 Iv2024

2001 172024

2. RESULTADD D& RUBRICA

Rubrica: Conbfibuigdo Pabronal

CompetEncia Imicial: D2/2024 Final: 08,2024

CQuantidade de Parcalas:

&0

Diferenca 44 400 537,87 Diferenca apursda 45 702.375,20
Valor da parcela na data de 751.706.25
—Critérios de atualizacio para consolidagdo do
indice:  IPCA Taxa de jurss: 041 am Tipo de juros:  Simples Multa: 0,00 %
—Critérios de -Ell]-!”.l'.lll,‘,‘ﬂﬂ das p!ﬂ‘.ﬂﬂﬂ-
indice:  IPCA Taxa de juros: 0,41 am Tipo de juros:  Simples
—Critérios da -Ell]-l“.l'.ﬂl:ﬂb das |‘.'|ﬂﬂ'.i!'|l5-
indica:  IPCA Taxa de jurss: 041 am Tipo de juros:  Simples Multa: 2,00 %




DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE PARCELAMENTO - DCP

COMPETENCIA DIFERENCA APURADA jo o VARIAGAOUW  yoi0) g o JUROS PERC (%) AEOS M TA Jrerenca
0212024 3.866.862 .65 0,63 203 T4 437 31 2,87 107.375,31 0,00 3.84B.673.27
03fz0z4 T.845.678,57 0,16 1,86 142 209,58 248 191.582,00 0,00 T.878.458,15
042024 6.853.421.10 0,38 148 BE 470,63 2,05 138.413,TE 0,00 6.880.305,51
052024 G.577.804 45 D46 1.1 GE.436,73 1,64 10:8.967T,03 0,00 6.753.298.22
06/2024 6.640.689.29 021 080 53.125.58 1.25 82.334,05 0,00 6.776.158.93
72024 6.656.051.08 0,x8 042 278554 0,82 3480885 0,00 6.736.615.34
0ar2024 6.856.932.82 =0,02 044 28255 30 0,41 27 421,75 0,00 6.715.653,87
TOTAL: 44 498 537 97 481.834.55 TI08902, 7T 0,00 45. 702 375,20




DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE PARCELAMENTO - DCP (Reparcelamento)

1. IDENTIFICAGAO DO PLANO

CNPJ: 14109 T63/0001-80 Nimero do acordo: 0011872022 Data de consolidacio do 10/05/2022
Enta: Prefeitura Municipal de Camadcari / BA Data de assinatura do Termo: 10/05/2022
Titulo Parcelamento Especial - Portaria n® 360/2022 Data de vencimento da 1° 30/06/ 202
Lel autorizativa do LEI N* 1705/2021 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021
2. RESULTADO DA RUBRICA
Rubrica: Suspensio - Port. 14 816/2020 - EC 113 (240 meses)
Competéncia Inicial: 032020 Final: 102021
Valor total 63 247 229 67 Quantidade de Parcelas: 240 Valor da parcela na data de 263.53012
—Critérios de atualizacdo para consolidacio do
indice: IPCA Taxa de juros: 0,41 am Tipo de juros: Simples Multa:
—Critérios de atualizagdo das parcelas
indice: IPCA Taxa de juros: 0,41 am Tipo de juros:  Simples
—Critérios de atualizagdo das parcelas
indice: IPCA Taxa de juros: 0,41 am Tipo de juros:  Simples Multa: 200%
3. LANCAMENTOS DA RUBRICA E VALORES PAGOS
Rubrica: Suspensao - Portaria 148162020
Data de Consolidagdo do 040172021 Wiamero do Acordo: 0036372021 Valor Consolidado: 69.353.729,78
DIFERENCA APURADA VARIACAO(%) JURDS PERC (%)
COMPETENCIA INDICE(%) ATUALIZACAQ JURDS MULTA ATUALIZAGA
01/2021 51.905.986.93 0,25 14,789 TEB76.895.47 6.15 3.664.347 27 63.247. 229 67
TOTAL: 51.905.986 .93 T ET6.895 47 3.664.347 27 63.247 229 67

LANGAMEMNTOS DE VALORES PAGOS




Mi-S

MINISTERIO DA

PREVIDENCIA SOCIAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE PARCELAMENTO - DCP (Reparcelamento)

Rubrica:

indice na data de

PARCELA
001
0oz
003
004
005
0oa
aov
Qog
0os
;o
011
0z
013
014
05

TOTAL:

TOTAL GERAL:

16.074.588,74

16.074.588.74

Suspensao - Portaria 14.816/2020 Data de Consolidacio do 0/01/2021 Numero do
0,25
DATA DO YALOR PAGO INDICE(%:)  VARIACAQ EATOR JUROS EATOR
25/02/2021 1.155.895 50 0,86 0,00 1,0000 0,00 1,0000
26/03/2021 1.179.010.73 0,93 0,86 1,0086 0.44 1.0044
26/04/2021 1.185.161.97 0,31 1,80 1,0180 0,88 1,0088
20/05/2021 1.204 116,13 0.83 211 10211 1,32 10132
22/06/2021 1.219.363.88 0,53 296 1,0296 1,76 1.0176
20/07/2021 1.231.138.84 0,96 a5 1,0351 220 1,0220
24/08/2021 1.248.212 35 0.87 4,50 1,0450 264 10264
22/09/2021 1.264.429.27 1,16 541 1,0541 3,08 1.0308
25M0/2021 1.284.343 80 1,25 6,63 1,0663 352 1,0352
24M1/2021 1.305.588 14 0,95 7.ar 1,0797 3,96 1,0396
23M 212021 1.324.057.34 0,73 8,99 1,08949 4.40 1.0440
26/01/2022 1.339.471.32 0,54 o979 1,0979 4,84 1.0484
24/02/2022 1.352.768.09 1,01 10,38 1,1038 528 1,0528
23/03/2022 1.372.019.04 1,62 11,49 1,11449 572 1,0572
26/04/2022 1.399.022 40 1,06 13,30 1,1330 6,16 1.0616

0036372021

FATOR VALOR AJUSTADO

1,00000000 1.155.885,50
1,01303784 1.163.836,81
1,026595840 1.163.788,10
1,0345T852 1.163.871,19
1,047 72096 1.163.825,03
1,05787220 1.163.787,88
1,07258800 1.163.738,87
1,08656628 1.163.692,72
1,10383376 1.163.530,10
112245612 1.163.152,94
1,13785560 1.163.642,65
1,151038386 1.163.706,93
1,16208064 1.164.081,41
1,1T8ET228 1.164.037,73
1, 20279280 1.163.144 97

17.447 742 85

17447 742 85




M-S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE PARCELAMENTO - DCP (Reparcelamento)

1. IDENTIFICAGAO DO PLANO

CNPJ: 18.244 376/0001-07 Numero do acordo: 02079/2017 Data de consolidagao do 1322017
Ente: Prefeitura Municipal de Lavras / MG Data de assinatura do Termo: 131212017

Titulo reparcelamento Data de vencimento da 1* 19M12/2017
Lei autorizativa do 4.427 de 07 de dezembro de 2007

2. RESULTADO DA RUBRICA

Rubrica: Contribui¢ao dos Seqgurados (200 meses)
Competéncia Inicial: 07/2012 Final: 13/2012 Quantidade de Parcelas:

Diferenca 1.479.703,78 Diferenca apurada 2.465.189,32 Valor pago atualizado: 2.229.542,40

Valor da parcela na data de 1.178,23 Valor total reparcelado: 235.646,92

—Critérios de atualizacao para consolidagao do
Indice: IPCA Taxa de juros: Tipo de juros:  Simples Multa:

—Critérios de atualizacao das parcelas
Indice: IPCA Taxa de juros: Tipo de juros:  Simples

—Critérios de atualizacao das parcelas
Indice: IPCA Taxa de juros: Tipo de juros:  Simples Multa:  1.00 %




DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE PARCELAMENTO - DCP (Reparcelamento)

3. LANCAMENTOS DA RUBRICA E VALORES PAGOS
Rubrica:  Contribuigao dos Segurados Data de Consolidacédo do 11/06/2013 Numero do Acordo: 01354/2013

COMPETENCIA DIFERENCA APURADA [HDIQE[&GIMM WW JUROS MULTA DIFERENCA

062013 843.163,97 0,26 32.07 270.402,69 26,50 295.095,16 1.408.661,82

TOTAL: 843.163,97 270.402,69 295.095,16 1.408.661,82
Rubrica:  Contribuigao dos Segurados Data de Consolidacao do 021072013 Numero do Acordo: 01615/2013

DIFERENCA
JUROS MULTA  ArUALIZADA

07203 636.539,81 ) 201.974,08 218.013.61 1.056.527,50

TOTAL: 636.539.81 201.974,08 218.013.61 1.056.527,50

TOTAL GERAL: 1.479.703,78 472.376,77 513.108.77 2.465.189,32

LANCAMENTOS DE VALORES PAGOS
Rubrica: Contribuicéo dos Seqgurados Data de Consolidacao do 11/06/2013 Numero do 01354/2013
PARCELA DATA DO VALOR PAGO INDICE (%) VARIACAQ ATUALIZACAQ TAXA DE JUROS (%) TIFO DE VALOR
24/06/2013 14.122,99 0,26 3,73 4.481,22 27,50 Simples 23.720,37
19072013 14.162,54 0,03 31,69 4.488,11 217,00 Simples 23.686,33
200082013 14.214,55 0,24 3,37 4.459,10 26,50 Simples 23.622,17
200082013 14.307,73 0,35 30,92 4.423,95 26,00 Simples 23.601,92
18/10/2013 14.416,92 0,57 30,17 4.349,58 25,50 Simples 23.551,96
20011/2013 14.575.46 0,54 29,48 4.296,85 25,00 Simples 23.590,39
20022013 14.726,17 0,92 28,29 4.166,03 24,50 Simples 23.520.79
200012014 14.903 82 0,55 27,59 4.111,96 24,00 Simples 23.579.57
200022014 15.070,83 0,69 26,72 4.026,93 23,50 Simples 23.585,73




Neste calculo, as parcelas pagas sao atualizadas até a data novo acordo e sao

descontadas do montante devido

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE PARCELAMENTO - DCP (Reparcelamento)

049 10/07/2017 17.178,01 0,24 1,05 180,37 3,00 Simples 17.879,13

050 10/08/2017 17.195,77 0,19 0,86 147,88 2,50 Simples 17.777.24

051 06/09/2017 17.294,00 0,16 0,70 121,06 2,00 Simples 17.763,36

052 09/10/2017 17.357,84 0,42 0,28 48,60 1,50 Simples 17.667,54

053 09/11/2017 17.422,99 0,28 0,00 0,00 1,00 Simples 17.597,22
TOTAL: 748.512,76 85.020,02 945.200,28
TOTAL GERAL: 1.762.599,30 201.934,14 2.229.542,40




Possibilidade de arbitrar o valor da parcela inicial

Impresséo da Guia de Recolhimento de Parcelamento
(Os campos precedidos com asteriscol*) s30 de preenchimento obrigatario.

Ente: Municipio de Gamacari
CNPJ: 14.109.763/0001-80

Miamero do acordo: §g113/2022

Rubrica: Syspensio - Port 14.816/2020 - EC 113 (240 meses)

Nimero s prces 0|

* Namero de vias:

tadopagamento: |

Valor da parcela [ﬂpciuml}:l:l *Quando preenchido, o valor deve ser o mesmo valor da parcela original que
consta no DCP assinado anexado no acordo de parcelamento. Esse valor sera
verificado na analise da SPREV.

Imprimir Guia de Recolhimento




ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)
022 20/04/2024 7,11 8.186,72 10,12 12.481,04 135.811,44  19/04/2024 135.811,44

023 20/05/2024 , , 8.658,80 10,58 13.098,30 136.900,78  18/07/2024 144.394,46
024 20/06/2024 , ’ 9.234,52 11,04 13.731,35 138.109,55  18/09/2024 143.633,93
025 20/07/2024 9.487,84 11,50 14.332,62 138.964,14  18/09/2024 145.061,32

TOTAIS: 104.228,06 180.454,04 3.163.274,10 3.181.139,03

9. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS EM ATRASO (Juros e multa em caso de mora)
N° VENCIMENTO VALOR PAGAMENTO VARIACAQ ATUALIZACAQ JUROS PERC. JUROS MULTA VALOR DEVIDO VALOR PAGO

016 20/10/2023 129.168,71 28/12/2023 0,52 0,09 2,00 2.583,38 2.583,37 134.335,55 129.186,23
023 20/05/2024 136.900,78  18/07/2024 0,67 50,21 2,00 2.738,02 2.738,02 142.428,03 144.394,46
024 20/06/2024 138.109,55 18/09/2024 0,57 31,49 3,00 4.144,23 2.762,19 145.047,46 143.633,93
025 20/07/2024 138.964,14 18/09/2024 0,36 21,95 2,00 2.7798,72 2.779,28 144.545,09 145.061,32

TOTAIS: 543.143,18 103,74 12.246,35 10.862,86 566.356,13 562.275,94

10. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS EM ABERTO ATE O PROXIMO VENCIMENTO
026 20/08/2024 -0,02 8,65 9.959,93 11,96 14.962,39 140.066,00

0z7 20/09/2024 0,44 9.936,90 12,42 15.535,01 140.615,59
028 20/10/2024 0,56 10.489,59 12,88 16.181,57 141.814,84
029 20M11/2024 11.191,97 13,34 16.853,18 143.188,83

TOTAIS: 41.578,39 63.532,15 565.685,26




ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO (Reparcelamento)

11. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS VENCIDAS E NAO PAGAS (Juros e Multa em caso de Mora) ATUALIZADAS ATE 14/11/2024
N° VENCIMENTO VALOR VARIACAO  ATUALIZACAO  JUROS PERC. JUROS MULTA VALOR DEVIDO
026 20/08/2024 140.066,00 0,42 588,28 3,00 4.219,63 2.801,32 147.675,23
027 20/09/2024 140.615,59 , 618,71 2,00 2.824,69 2.812,31 146.871,30
028 2010/2024 141.814,84 , 794,16 1,00 1.426,09 2.836,30 146.871,39

TOTAIS: 422.496,43 2.001,15 8.470,41 8.449,93 441.417,92




ESTUDO DE CASO — OFICINA EXTREMA/MG CORRECAO REGRA DE PARCELAS PAGAS ANTECIPADAMENTE

Caso de Presidente Venceslau/SP

A andlise do termo de parcelamento 01881/2017 de Presidente Venceslau/SP demonstrou a
necessidade urgente de carrecdo da regra de ajuste do “valor devido” da parcela de acordo paga
de forma antecipada. A correcdo solicitada, foi validada em conjunto com a equipe de Repasse
e Parcelamento. A correcdo do erro no calculo implicara ajustes na emissdo da Guia de

Pagamento; no Relatdrio de Acompanhamento; e no relatdrio de irregularidade, conforme
descrito abaixo:

Ajuste na guia de Pagamento

Quando se vai emitir uma guia de para antecipagdo de pagamento de parcela, o sistema esta
considerando a atualizagdo da parcela vincenda até a data de pagamento futuro, mas como se
trata de um pagamento antecipado, o valor parcela vincenda deve ser atualizada até a data do
pagamento informado na guia.

Ente: Municipio de Presidente Venceslau
CNPJ: 48 476 131/0001-40
Numero do acordo: 018372017

Rubrica: Déficit Financeiro

* Nomero da parcela: | 120
" Niumero de vias: | 1w
* Data do pagamento: | 300102024

Walor da parcela (opcional): *“Quande preenchido, o valor deve ser o mesmo valor da parceda onginal que
consia no DCP assinado anexado no acordo dé parcelamento. Esse valor serd
verifizado na anilise da SPREV.

Imprimir Guia de Recolhimento e TEET RN TRT




Ajuste no Relatorio de Acompanhamento.
Campo 08. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

O erro também tem impactado o campo & do relatdrio de acompanhamento que considera
sempre na coluna “VALOR DA PARCELA” o valor devido até o seu vencimento. Nas situacoes em

gue a parcela foi antecipada, a atualizacdo da parcela deve corresponder ao montante devido
até a do “PAGAMENTO".

Mo relatdrio abaixo se verifica que uma série de pagamentos foram antecipados para 13/7/2022
e mesmo assim o sistema o valor da parcela devida vai aumentando linha a linha.

s VENCIMENTO [NDICEM%) NARIACAD ATUALIZACAD  JURGS PERC. JUR0S YALOR PARCELA PAGAMENTO — YALOR PAGO

WOIR2022 i 2.208 64 .00 2 5. 56 1166364  OROER 022 1.2 M
WUAP02 2 i, I P RTTTH 20,50 2 557,19 1162080  ORNON AR FD6R 12
HUAHAAO3 2 A 2 1ML M0 2 1 IS 116300 VRO e PR IR
WA 2 0,50 2 000 110 2 57, I 11 644,34 VRO MOPP 7, HIA 30

Wi WA L. & 1A Wi} ra A 11 LT TSI A A AHH




Ajuste no Relatdrio de Irregularidades

RIR — A correcao no calculo devera repercutir automaticamente no RIR. O sistema deve validar

se 0 valor pago antecipadamente corresponde ao calculo da Guia de Recolhimento que calcula
o valor da parcela inicial até a data do pagamento antecipado.
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OUTROS SERVICOS E FUNCIONALIDADES DO CADPREV



CRP emergencial - fluxo normal

Art. 249. Podera ser emitido CRP emergencial para o ente federativo que
tenha encaminhado os documentos e informacdes aptos a comprovar o
atendimento dos critérios e exigéncias para sua emissao previstos no art. 247:
| - quando o registro da situacao de regularidade dos critérios e exigéncias
depender de adequacao das funcionalidades do Cadprev, bem como em
face de problema de natureza operacional, ocorrido neste sistema de

informacoes, que implique interrupcao de  funcionamento,
indisponibilidade ou intermiténcia;



CRP DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS
DO RIO GRANDE DO SUL

Enfrentamento das emergéncias decorrentes
das enchentes com ac¢oes intersetoriais

Portaria MPS N2 1396/2024, de 10-05-2024:
CRP vencidos entre 10/4/2024 até 9/7/2024

Portaria MPS N2 1956
Art. 12 Os Certificados de Regularidade Previdenciaria - CRP
gue vencerem em até cento e oitenta dias apos o prazo de

sessenta dias previsto no inciso Il do art. 12 da Portaria MPS

n2 1.396, de 08 de maio de 2024, do Estado e dos Municipios

Informamos que, de acordo com a Portaria MPS n® 1.956/2024, do Rio Grande do Sul com reconhecimento oficial de estado
0s entes que tiverem o reconhecimento de situacdo de de calamidade ou de emergéncia no periodo, serao
calamidade ou emergéncia terdo seus Certificados de renovados emergencialmente por mais noventa dias a contar
Reqularidade Previdenciaria (CRP) renovados por mais 90 dias, da data do seu vencimento.

contados a partir da data de vencimento.

Essa medida é aplicavel aos entes cujo CRP esteja vencendo no
periodo de 10/07/2024 a 06/01/2025.




Prova de Vida RPPS

Visao Geral

Envio dos dados
dos beneficiarios

* RPPS

Processamento da
Informacao

s Dataprev
e Verificacdo Sirc

Processamento da
Solicitacdo
* Prova de Vida via bases

do Governo Federal

* Prova de Vida Digital
Gov.BR

Resultado da Prova
de Vida

* RPPS




1. EF envia o arquivo de beneficiarios no Maddulo
Prova de Vida do Cadprev

2. Cadprev recepciona o arquivo.

® Status do arquivo
Aguardando processamento

3. Cadprev processa o arquivo.

® Status do arquivo
Processado com sucesso ou Processado com falha.
@ Status do Beneficiario
Solicitado

4. Cadprev faz a solicitacdo da prova de vida de
cada beneficiario de 3 formas.

O resultado das solicitacGes sdo retornados ao Cadprev




Configuracao da Solicitagao de Prova de Vida

Utilizar Prova de Vida ja Realizada ha (dias) * Solicitagao de Prova de Vida Valida por (dias) *

30 60

Motive da Solicitacdo *
Prezado(a) servidor(a) aposentados e pensionistas, solicitamos que realizem a comprovacgao de vida por meio do aplicativo GOV.BR.

1286/250

lMensagem de Falha na Obtencao da Prova de Vida *
Identificamos divergéncias entre os dados encaminhados pelo Instituto de Previdéncia e os dados armazenados nas bases de dados do Governo Federal. Solicitamos entre em
contato com instituto de previdéncia.

205/250

r-.-1ensagem de Sucesso na Obtengéo da Prova de Vida *
Prova de Vida realizada com sucesso.

36/250




Envio do
Arquivo de
beneficiarios

01/03/2023

App Gov.BR

03/03/2023

Tempo de
expiracao (60
dias)

02/05/2023




Acompanhamento da Prova de Vida

Relatorio no CADPREV para
acompanhar a situag¢ao de cada
solicitacao de Prova de Vida, por
beneficiario, com as seguintes
caracteristicas:

* Filtros especificos
* Detalhar informacdes
* Exportar para Excel

* Cancelar solicitacao
especifica

_—H
-




Arquivo de Prova de Vida dos Beneficiarios do RPPS

Enviar Novo Arguivo

Arquivo de Prova de Vida *

Modelo do Arquivo de Prova de Vida (CSV)

Lista de Arquivos Enviados

Nome do Arquivo

ESTADO_MINAS_GERAIS_PROVA_DE_VIDA csv
ESTADO_MINAS_GERAIS_PROVA_DE_VIDA csv
ESTADO_MINAS_GERAIS_PROVA_DE_VIDA csv
ESTADO_MINAS_GERAIS_PROVA_DE_VIDA csv
ESTADO_MINAS_GERAIS_PROVA_DE_VIDA csv

ESTADO_MINAS_GERAIS_PROVA_DE_VIDA csv

Responsavel pelo Envio

107.380.137-30 - Diogo Soares Leite
107.380.137-30 - Diogo Soares Leite
107.380.137-30 - Diogo Soares Leite
107.380.137-30 - Diogo Soares Leite
107.380.137-30 - Diogo Soares Leite

107.380.137-30 - Diogo Soares Leite

Data do Envio

05/11/2024 20:17:58

04/11/2024 11:25:56

03/11/2024 11:51:48

02/11/2024 08:48:28

01/11/2024 12:49:47

31/10/2024 09:04:50

Situacéo

Processado
Processado
Processado
Processado
Processado

Processado




Ministério da Previdéncia Social T.‘i‘ GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS/IMG «

Relatorio Gerencial de Solicitagdes de Prova de Vida

Data de Inicio * m Data Final * m

Regido -

UF v

Pesquisar um ente v

RESUMIDO DETALHADO INDIVIDUALIZADO

¥ EXPORTAR CSV £ GERAR RELATORIO



Prova de Vida de Beneficiarios dos RPPS — Ministério da Previdéncia Social



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/cadprev/prova-de-vida-digital-rpps/prova-de-vida-de-beneficiarios-dos-rpps

Pro-Gestao RPPS — Passo a Passo

Sobre o Pro-Gestao RPPS

O Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social foi instituido pela Portaria MPS n?
185/2015, alterada pela Portaria MF n2 577/2017 e tem como objetivo a
implantacdo das boas praticas de gestdo inseridas nas acdes que
compoem os trés pilares do Programa: Controles Internos, Governanga
Corporativa e Educacao Previdenciaria.

A adesdo ao Pro-Gestdo, embora facultativa, tem grande relevancia e contribui com a
modernizagdao e profissionalizacdo dos RPPS, estabelecendo padrdes de atividades com maior

controle e transparéncia.




Ministéno da Previdéncia Social GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS/AL ® JULIO ROMEU MACIEL DOS SANTOS

Adesdo ao Pro-Gestao

CNPJ do Ente MNome do Ente
12.200.176/0001-76 Governo do Estado de Alagoas
VER
Nome do Arquivo
Termo de Adesao ao Pro-Gestao RPPS (Anexo 2) - ALAGOAS PREVIDENCIA (2).pdf
Sit,l?\-géih Data da Assinatura *
Homologada 02/03/2018
Certificagdes Homologadas
CNPJ Ent. Certificadora Nome Ent. Certificadora Tipo Nivel Data de Cerlificacéo
01.659 386/0001-00 INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL Certificacdo Inicial Nivel Il 11/10/2018 Q
01.659 386/0001-00 INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL Mudanca de Nivel Nivel Il 17/09/2021 Q

Reqistros por pagina: 25 « 1-2de?2



N N _ ®
CADPREV Ministério da Previdéncia Social 2 JULIO ROMEU MACIEL DOS SANTOS

A Inicio Consulta de Adesao ao Pro-Gestao RPPS

{ Voltar
Pesquisar um ente Situagdo

Certificagoes

o Entidades | QCONSULTAR
Certificadoras ) ’

Certificacdo

Institucional CNPJ do Ente Nome do Ente Data do Termo ou Certificacao Situac&o

. 06.553.481/0001-49 Governo do Estado do Piaui 08/11/2024 Em Anélise
Adesbes

e 87.246.120/0001-51 Estrela 06/11/2024 Homologada
Auditorias

18.428.839/0001-90 Uberaba 17/10/2024 Homologada
Certificacdes
28.695.658/0001-84 Barra Mansa 15/10/2024 Homologada

E Certificacdao
Profissional

88.860.366/0001-81 Arroio Grande 10/10/2024 Homologada
90.738.196/0001-09 ljui 07/10/2024 Homologada
20.622.890/0001-80 Governador Valadares 04/10/2024 Homologada
29.128.741/0001-34 Carmo 23/09/2024 Homologada
46.634.309/0001-34 Paranapanema 20/09/2024 Homologada

27.080.530/0001-43 Govemno do Estado do Espirito Santo 13/09/2024 Homologada

P PLPLPLPLPLPLPLPP
NN NN N N N N NN,




Termo de Adesao

Nome do Arquivo
Termo de adesdo assinado.pdf

Data de Envio

06/11/2024

Situacdo
Homologada

Data do Recebimento *

08/11/2024

Parecer*




A Inicio
£  Voltar

Certificagbes

g Entidades
Certificadoras

- Certificacido
11l
= Institucional

Adesbes
Auditorias

Certificagdes

E Certificagdo
Profissional

Auditorias

CNPJ do Ente

07.000.268/0001-72

76.235.761/0001-94

03.747.649/0001-69

29.172.467/0001-09

01.005.727/0001-24

03.452.299/0001-03

13.128.780/0001-00

27.142.702/0001-66

83.102.228/0001-10

44.215.846/0001-14

44.215.846/0001-14

28.531.762/0001-33

87.613.469/0001-84

01.616.171/0001-02

46.179.941/0001-35

Nome do Ente
Acailandia

Andira

Angélica

Angra dos Reis
Aparecida de Goiania
Agquidauana

Aracaju

Aracruz

Araquari

Araras

Araras

Araruama

Aratiba

Armacé&o dos Buzios

Assis

CNPJ da Entidade Certificadora Nome da Entidade Certificadora

05.773.229/0001-82

05.773.229/0001-82

01.659.366/0001-00

01.659.386/0001-00

01.659.366/0001-00

01.659.366/0001-00

01.659.366/0001-00

01.659.366/0001-00

01.659.386/0001-00

05.773.229/0001-82

01.659.366/0001-00

01.659.366/0001-00

01.659.366/0001-00

62.145.750/0001-09

05.773.229/0001-82

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL
INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL
INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL
INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL
INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL
INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL

INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL

INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL

INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL

FUNDACAO CARLOS ALBERTO VANZOLINI

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

Nivel Pretendido




fr

<

CADPREV

Inicio

Voltar

Certificagbes

9

z)

Entidades
Certificadoras

Certificacdo
Institucional

Adesodes

Auditorias

Certificacdes

=

Certificacdo
Profissional

Minisiéno da Previdéncia Social

Auditorias

Entidade Certi a
INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL - 01.659.386/0001-00

Ente
Aratiba

Servigos Contratados

Tipo de Auditoria
Auditoria de Certificac&o
Auditoria de Certificac&o

Pre-auditoria

Valor(R$)
4.000,00
1.500,00

1.500,00

Data Inicio Auditoria

19/12/2019

10/09/2019

. JULIO ROMEU MACIEL DOS SANTOS

Data Fim Auditoria
27/01/2023
20/12/2019

10/ 019

Registros por pagina:




Indice de Situacdo Previdenciaria
ISP



§ 22 Para os fins desta Portaria, considera-se:
| - ano do ISP-RPPS, o0 ano em que se der a sua publicacao;

Il - data limite para recebimento dos dados para afericdo do ISP-RPPS, o dia 31 de julho
do ano de sua publicacao;

lll - periodo de posicao dos dados do ISP-RPPS, o periodo entre 12 de janeiro e 31 de
dezembro do ano anterior ao de sua publicacao; e




Art. 52 O Indicador de Regularidade visa verificar a conformidade dos entes federativos
quanto ao cumprimento dos critérios exigidos para a emissdao do CRP e sera apurado da
seguinte forma:

| - quantidade de critérios do extrato previdenciario do RPPS do ente federativo cujo
registro, em 31 de dezembro do ano anterior ao da publicacdo do ISP, indicava situacdo
"regular" dividida pela quantidade total de critérios exigidos para emissdo do CRP
naquela data;

Il - numero de dias no ano anterior ao da publicacdo do ISP-RPPS em que o ente

federativo contou com CRP vigente, dividido pelo numero total de dias do ano;

Il - quantidade de critérios do extrato previdencidrio do RPPS do ente federativo cujo
registro, na data a que se refere o inciso | do caput, indicava situacdo "irregular" afastada
por forca de decisdo judicial, dividida pela quantidade total de critérios exigidos para o
CRP que constam do extrato previdenciario naquela data; e

IV - multiplicacdo do produto dos quocientes apurados na forma dos incisos | e |l do
caput pelo fator obtido pelo resultado de uma unidade subtraida do quociente apurado
na forma do inciso .




| - pontuacdo de uma unidade em caso de envio do DRAA relativo ao ano de publicacao
do ISP-RPPS;

Il - pontuacao de uma unidade em caso de envio do DPIN relativo ao ano de publicacao
do ISP-RPPS;

I - pontuacdo de 1/12 (um doze avos) para cada més do ano anterior ao ano de
publicacdo do ISP-RPPS com informacdes do DAIR;

IV - pontuacdo de 2/12 (dois doze avos) para cada bimestre do ano anterior ao ano de
publicacdo do ISP-RPPS com informacdes do DIPR;

V - obtencdo do valor do Indicador de Envio de Informacdes pelo somatdrio das
pontuacdes obtidas na forma dos incisos | a IV e sua divisdo por (4) quatro; e







CONSULTAS PUBLICAS

Consultas Publicas Detalhes da Assinatura Digital

Os campos precedidos com asterisco(”) s&o de preenchimento obrigatdrio.
' ) Dados da Consulta

¥
CRF

* Codigo Verificador: | 1489327

Demonstrativo Previdenciano " Cédigo CRC:| 68517002

Comprovante de R

™

reCAPTCHA
Privacidade - Termos

DPIN <

Documento Valido

V2 A A ; - A
DRAA £ Ndo sou um robé

Tipo: DAIR
Ente: Manaus
UF: am
CNPJ do Ente: (04.365.326/0001-73
Exercicio: 2024

Més: Agosto

CDHSU“EF DE"‘IGI’IStrﬂtWDS o2 de- ot 2310972024
Data/Hora Assinatura: 23/09/2024 154506

Assinatura(s)

Cargo Responsabilidade Data/Hora Assinatura Assinado

) I FERNANDO KRICHANA DOS SANTOS Outros Gestor de Recursos 23/09/2024 15:42:56
]
DAMIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON Presidente Representante da Unidade Gestora 23/09/2024 15:45:06 )

Acordo de Parcelamento

Mota Técnica Atuanal

Novas informagoes que serao incluidas em consultas publicas
Fluxos atuariais;
[ CADPREV-Ente Local Informacdes sobre a instituicdao do RPPS




PROJETOS (EVOLUCOES) X TRATAMENTO DE ERROS

Todos os Painéis CADPREVY SISTEMA DE INFORMACOES DOS REGIMES PUBLICOS DE PREVIDENCIA SOCIAL/

CADPREV

Principal Geral Kanban DADP - CADPREV

- Resolugdo CVM 175/2022

Demandas por Release Projetos de Restruturagao

Indicadores Gestdo Produto

[5] N&o iniciados (7)

[£] @ 519975: [CONSULTA PUBLICA] DAIR 09/2024 consignados
[PRIORIDADE 4]

[£] @ 517903: [RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO] Gravatai/RS

[£] © 518766: [DIPR] DORMENTES/ PE - Aliquota patronal ndo esta

buscando no DIPR de outubro de 2023 a abril de 2024, no entanto
consta cadastrada no GESCON

[£] @ 519206: [DIPR] Consultar Histérico de Retificagdes do DIPR ||
Visualizar DIPR [PRIORIDADE 2]

[X] @ 518429: [ACORDO] Ipameri/GO as diferengas apontadas no RIR do
DIPR néo estdo aparecendo para serem parceladas

[£] @ 519976: [DRAA] Acesso negado ao consultar as notificagdes do Ente
[PRIORIDADE 3]

[E] & 514934: [ACORDO] Murici /AL - Valores errados do DIPR
[PRIORIDADE 1]

[5] Impedidos (18)

g_] 476416: [CADASTRO] Santa Cruz/ PB || DAIR cobrando e-mail na
validacdo. ESC0034144 //CS0195505 [PRIORIDADE 1]

g_'] 477451: [PCI] Erro ao imprimir

@ 478730: [CVM] Importagdo das subclasses do Cadastro do

S

Escritorio de Processos e Projetos (SPD5)

] | [

|

W

W

i

Controle de Acesso

Em Desenvolvimento (2)

488093: [SONAR] Resolver Issues do Sonar

519983: [ACORDO)] Presidente VVenceslau - Erro na parcela paga
antecipadamente - PRIORIDADE 1

:| Resolvidos (7)

519980: [DPIN] Barueri/SP - Verificar limites aplicados compativel
com a certificagdo Pro-Gesto I

518770: [DPIN] PRINCIPAIS ATIVOS - sistema gera grafico com
legenda dos segmentos inelegivel quando ha varios itens
518318: [REGIME] CARIDADE/CE - Erro no CADASTRO/ENTE
[PRIORIDADE 1]

518224: [ESOCIAL] Corrigir carregamento das remuneragoes
516493: [GESTORES] JOIA/RS || Erros dirigentes- Antecedentes
Criminais|| Experiéncia profissional e Formacao superior
516342: [DAIR] - APR - Rochedo de Minas/MG - Esta exigindo
vigéncia valida de credenciamento de ativa para operagao de
resgate

512233: [GVR] Log de Auditoria

Em Hamnalanacrin (1)

Homologagao DSDP

Acompanhamento de Testes

Migraga@o Deskiop NTA

Lancamento de Horas - 15 dias

=| Encerrados (ltens de Backlog) (1000)

517240: ENC: S480062/2024 - calculo cadprev - demonstrativos
516883: [TCU] API ndo esta retornando DAIR ja enviados no
CADPREV

516582: [CADASTRO] Usuaria de Entidade Certificadora sem
acesso 369.275.228-83

516330: [EXTRATO]Sao Manuel/SP -Carater contributivo -
Previsao de aliquota em lei

516146: [APR] RPPS de Esperantina/Pl - Resgate de APR
516143: [RELATORIOS ACORDO] Relatorio de Acordos de
Parcelamento ndo esta sendo gerado.

516005: [DAIR] Esperantina /Pl N° APR: A2404010 e A2404004
515381: [DAIR] Betim/MG - Erro ao salvar informagoes de
empréstimos consignados

514935: [DAIR] Birigui/SP - DAIR no transmite [PRIORIDADE 2]
514508: [GESTORES] Usuaria da Entidade Certificadora altera
data da certificagdo e quebra assinatura

514008: [DCP] Cordeiro /RJ acordo 215/2024

513512: [REGRA 09] Nova Crixas/GO 4 bimestre 2024 - Erro
indevido - Regra 9 [PRIORIDADE 1]

Pagina 1 de 84
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DESAFIOS PARA A GESTAO DO CADPREVWEB

FORCAS

v Vinculac3o Legal (carater
cogente)

v Patrocinio da Alta Gest3o

v' Engajamento dos gestores locais

OPORTUNIDADES
v’ Integracdo das bases cadastrais
v" Inovacdes Tecnoldgicas

FRAQUEZAS

+** Indisponibilidades de acesso

s Equipe reduzida dedicada a
homologacao e suporte

s LimitacOes legais proprias do setor
publico

¢ Estrutura legada

AMEACAS

s Alteracdes na Legislacao
¢ Decisdes Judiciais

¢ Fraudes

+*** Obsolescéncia tecnolégica

ANALISE SWOT DO CADPREVWEB



Avaliacao do treinamento CADP

REV de ponta-a-ponta - Bento

Goncalves/RS




Orientacoes do DRPPS aos entes

N

WEBCONFERENCIAS

Segunda-feira

CADPREV
Q:30 4sS 12:00

Acesso ao
COMPREV
Q:30 S 12:00

Termo de Adesdo e
Operacionalizagéo
COMPREV
Q:30 4s 12:00

GESCON
14:30 AS 17:00

Atudria - Paramétros
Técnicos
14:30 4s 17:00

Terga-feira

Plano de Custeio
Q:30 s 12:00
14:30 As 17:00

Investimentos
DAIR/DPIN
Q:30 4sS 12:00

eSocial
14:30 4S 17.00

Reforma da
Previdéncia
14:30 QS 17.00

Contrato DATAPREV
Q:30 4s 12:00
14,:30 AS 17:00

Quarta-feira

CADPREV
Q:30 AS 12:00

Base de ébitos
CNIS e SIG-RPPS
Q:30 4s 12:00

Repasse e
Parcelamento - DIPR
14:30 4S 1700

Préo-Gestao e Certificagao

de Gestores
14:30 AS 17:00

Acesso ao
COMPREV
14,:30 4s 17:00

Quinta-feira

Termo de Adesdao e
Operacionalizagdo
COMPREV
Q:30 4S 12:00

eSocial
14,:30 AS 17.00

Contrato DATAPREV
Q:30 as 12:.00
14:30 QS 17:00

Sexta-feira

CADPREV
Q:30 4S 12:00

GESCON
Q:30 AS 12:00

Repasse e
Parcelamento - DIPR
Q.30 4s 12:00

Contabilidade
Q:30 4S 12:00

Previdéncia
Complementar
14:30 QS 17:00






Julio, Hildiene e Liria

Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
Secretaria de Regime Préprio e Complementar
Ministério da Previdéncia Social

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

M-S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

Mi-S
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